ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO FBiH
INSTITUTE FOR PUBLIC HEALTH FB&H

Broj: M-10-01-02-9.2-269-3/26
Datum: 15. 5. 2026.

Na temelju €lanka 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH", br.13/19, 9/21 i 53/21), ¢lanka 7.
Pravilnika o prijemu u radni odnos u Zavod za javno zdravstvo Federacije Bosne i
Hercegovine, broj: UV-01-01-01-194-3/26 od 4. 5. 2026., te ¢lanka 44. Statuta Zavoda za
javno zdravstvo Federacije BiH (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 5/14), u vezi s
Odlukom Vlade Federacije BiH o davanju suglasnosti za prijem dva radnika u Zavod za javno
zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine, V.broj: 444/2026 od 18. 3. 2026., Odlukom Viade
Federacije BiH o davanju suglasnosti za prijem Cetiri radnika u Zavod za javno zdravstvo
Federacije Bosne i Hercegovine, V.broj: 623/2026 od 9. 4. 2026., po ukazanoj potrebi
ravnatelj Zavoda za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za prijem u radni odnos u Zavod za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine,
Cetiri izvrsitelja
I. Naziv radnog mjesta:

1. Visi struéni suradnik-analiticar, na odredeno vrijeme, uz uvjet probnog rada - 1

izvrsitelj
2. Struéni suradnik za protokol i arhivu, na odredeno vrijeme, uz uvjet probnog rada -
1 izvrsitelj
3. Suradnik-laboratorijski tehni¢ar, na odredeno vrijeme uz uvjet probnog rada - 2
izvrSitelja
II. Opis poslova:
Pozicija 1:

- obavlja poslove laboratorijskih analiza od osnovnih do najslozenijih;

- odgovoran je voditelju odjela za obavljanje datih poslova unutar odjela;

- radi na kategorizaciji uzoraka te provodenju analitickih postupaka do konaénog rezultata
analize i upisa u dnevnik evidencije, kao i u elektronskoj formi, te priprema do konaéne
verifikacije laboratorijskog nalaza;

- radi na izradi analitiCkog izvieSéa do konacne verifikacije od strane voditelja
odjela/sluzbe/sektora;

- radi na uvodenju novih analitiékih metoda prema zahtjevima legislative iz oblasti
zdravstvene ekologije i sigurnosti hrane;

- kontinuirano radi na postupcima odrzavanja te stalnog pobolj$avanja sustava upravljanja
kvalitetom prema zahtjevima dokumentacije i odredbi standarda BAS EN ISO/IEC 17025;

- radi na znanstveno-istrazivackim projektima te u radu struénih povjerenstava za potrebe
nabave laboratorijske opreme i materijala;

- radi u medulaboratorijskim usporednim testiranjima i o dobijenim rezultatima informira
voditelja odjela;

- sudjeluje u internim i eksternim edukacijama koje provodi Zavod i po nalogu voditelja
odjela;

- obavlja terenski rad iz podrudja zdravstvene ekologije;
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za rad i rezultate rada na odjelu odgovoran je voditelju odjela;

sudjeluje u edukacijama koje organizira i provodi Zavod:;

sudjeluje u pripremi i provedbi projekata, programa i ciljanih istraZivanja Zavoda;

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela, voditelja sluzbe, voditelja Sektora
zdravstvene ekologije i ravnatelja Zavoda.

Pozicija 2:

- obavlja prijem poste, otvara i dostavlja primljenu postu na signiranje direktoru ili osobi
koju on ovlasti;

- zavodi signiranu postu u djelovodni protokol, te interne dostavne knjige;

- vodi raCuna o rokovima i predmetima i aktima stavljenim u "rokovnik predmeta" i iste
blagovremeno dostavlja radniku - obradivacu u rad, vrsi razvodenje akata i predmeta;

- vrsi otpremanje poste zavodenjem u propisane knjige za otpremu poste, kovertiranje
ili pakiranje na drugi odgovarajuci nacin po vazec¢im postanskim propisima te njihovo
adresiranje,

- zavodi akte i predmete Zavoda u djelovodni protokol prije njihovog otpremanija,

- Cuva prijemni Stambilj Zavoda te s istim rukuje u skladu s propisima o uredskom
poslovanju;

- vrsi arhiviranje zavr$enih predmeta i vodi arhivsku knjigu u skladu s propisima iz oblasti
arhivskog poslovanja te instrukcijama Arhiva Federacije BiH;

- obavlja pripremu i popis arhivskog materijala za predaju Arhivu Federacije BiH;

- obavlja, prema potrebi, administrativhe poslove pojedinih sluzbi te pripremu i unos
podataka za raéunsku obradu;

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela, voditelja sluzbe, pomoénika
ravnatelja za pravne poslove i ravnatelja Zavoda.

Pozicija 3:

obavlja poslove laboratorijskih analiza;

upisuje podatke o uzorcima, provodi analiticke postupke te priprema uzorke za ocitavanje
na instrumentalnoj tehnici;

upisuje dobijene rezultate u dnevnike evidencije, po odobrenju voditelja i u elektronskoj
formi analitiCkog izvje$¢éa te ih predaje na verifikaciju voditelju;

sudjeluje u provedbi medulaboratorijskih usporednih testiranja za date analititke
parametre;

sudjeluje u vodenju dokumentacije, zapisa i ostalih postupaka u procesu implementacije,
odrZzavanja i poboljSavanja sustava upravljanja kvalitetom;

sudjeluje u internim i eksternim edukacijama koje provodi Zavod i po nalogu voditelja
odjela;

obavlja terenski rad iz podrucja zdravstvene ekologije;

obavlja pranje i sterilizaciju laboratorijskog posuda;

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja odjela i voditelja sluzbe.

. Uvjeti za radno mjesto:

Pored opéih uvjeta definiranih Zakonom o radu, kandidati trebaju ispunjavati i posebne uvijete,

i to:

Pozicija 1:

VSS/VII/ stupanj struéne spreme ili visoko obrazovanje drugog ciklusa ili integriranog studija
prema Bolonjskom sustavu studiranja - Poljoprivredno-prehrambeni fakultet ili Prehrambeno-
biotehnoloski fakultet ili Prirodno-matematicki fakultet-studij kemije ili biologije ili Fakultet



kemijskog inZzenjerstva i tehnologije ili Kemijsko-tehnoloski fakultet-studij kemijske tehnologije
il Tehnolo$ki fakultet-studij kemijskog inzZenjerstva ili Farmaceutsko-biokemijski fakultet ili
Farmaceutski fakultet ili Fakultet prirodoslovno-matematickih i odgojnih znanosti-studij kemije
ili biologije ili Agronomski i prehrambeno-tehnoloski fakultet-studij prehrambenog inzenjerstva
ili Fakultet zdravstvenih studija-studij sanitarnog inZenjerstva ili laboratorijske tehnologije ili
drugi fakulteti sa studijem koji odgovara zahtjevima sistematiziranog radnog mjesta;
poznavanje engleskog jezika; poznavanje rada na ra¢unalu; voza¢ka dozvola ,B* kategorije,
najmanje 1 godina radnog iskustva u struci

Pozicija 2:

VSS/VI stupanj struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog ciklusa studija prema Bolonjskom
sustavu studiranja - fakultet drustvenih znanosti, odnosno SSS/IV stupanj struéne spreme -
drustvenog usmijerenja ili gimnazija; poloZen arhivistiCki ispit; poznavanje rada u DMS-u;
poznavanje rada na radunalu; poznavanje engleskog jezika; vozacka dozvola ,B" kategorije,
najmanje 5 godina radnog iskustva

Pozicija 3:

SSS/IV stupanj struéne spreme - kemijskog, prehrambenog ili zdravstvenog usmjerenja -
sanitarni, laboratorijski ili farmaceutski tehni€ari s polozenim struénim ispitom i licencom za
samostalan rad; poznavanje rada na racunalu; vozacka dozvola ,B* kategorije, pozeljno radno
iskustvo u struci

IV. Kandidati uz prijavu trebaju priloziti:

a) Zivotopis (za pozicije 1, 2, 3)

b) uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci (za pozicije 1, 2, 3);

c) diploma o zavrSenom fakultetu/visokom obrazovanju drugog ciklusa studija ili
integriranog studija (za poziciju 1);

d) diploma o zavrSenom fakultetu/visokom obrazovanju prvog ciklusa studija ili
svjedodZba o zavr$enoj srednjoj skoli (za poziciju 2);
svjedodzba o zavrSenoj srednjoj skoli (za poziciju 3);

e) uvjerenje o polozenom struénom ispitu i licenca za samostalan rad (za kandidate s
Fakultetom zdravstvenih studija koji se kandidiraju za poziciju 1, kao i za kandidate
zdravstvenog usmijerenja - sanitarni, laboratorijski ili farmaceutski tehni¢ari koji se
kandidiraju za poziciju 3);

f) uvjerenje o polozenom arhivistiCkom ispitu (za poziciju 2);

g) dokaz o poznavanju radu u DMS-u (Document Management System/Sustav za
upravljanje digitalnim dokumentima) (za poziciju 2);

h) dokaz o najmanje 1 godini radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima (uvjerenje
Porezne uprave ili uvjerenje MIO/PIO ili potvrda/uvjerenje/ugovor prethodnog
poslodavca o ste€enom radnom iskustvu u struci) (za poziciju 1);

i) dokaz o najmanje 5 godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima (uvjerenje
Porezne uprave ili uvjerenje MIO/PIO ili potvrda/uvjerenje/ugovor prethodnog
poslodavca o ste€enom radnom iskustvu u struci) (za poziciju 2);

J) uvjerenje/certifikat/potvrda o poznavanju engleskog jezika, razina A2, B1 (ili vie)
jezi¢ke kompentencije prema Zajedni¢kom europskom okviru za jezike, izdato od $kole

ili druge institucije koja se bavi edukacijom stranih jezika, odnosno uvjerenje fakulteta
o poloZzenom ispitu engleskog jezika tijekom $kolovanja, kao i druga isprava fakulteta



(ovjerena preslika upisnice-indeksa) koja potvrduje poznavanje engleskog jezika
odnosno polozene ispite engleskog jezika (za pozicije 11 2);

k) uvjerenje Skole ili drugih institucija koji se bave obué¢avanjem znanja rada na racunalu,
bez obzira da li se nalaze u BiH ili izvan nje ili uvjerenje fakulteta o provjeri znanja rada
na racunaru, poloZzenom ispitu informatike, kao i drugu ispravu fakulteta - ovjerena
preslika upisnice-indeksa, koja potvrduje poznavanje ili znanje rada na rac¢unaru (za
pozicije 1, 2, 3);

l) preslika vazec¢e vozacke dozvole ,B* kategorije (za pozicije 1, 2, 3).

Napomene.

Navedeni dokumenti se prilaZzu u originalu ili ovjerenoj preslici.

Kandidati trebaju na prijavi navesti broj telefona ili adresu/elektronsku adresu putem kojih ¢e im se
dostavijati obavijesti/odluke tijekom natje¢ajne procedure.

V. Javni natje€aj ¢e se objaviti na internetskoj stranici Zavoda: www.zzjzfbih.ba te u dnevnim
novinama , Dnevni list* i ,Oslobodenje”. Javni natje¢aj ¢e se dostaviti i Sluzbi za zaposljavanje
KS i Zavodu za zaposljavanje HNK/Z.

VI. Rok za podno$enje prijava je 15 (petnaest) dana od dana posljednje objave.
VII. Nepotpune i nepravodobne prijave ne¢e se razmatrati.

VIII. Kandidati &ije prijave budu pravodobne i potpune ¢e se pozvati na pisani i usmeni ispit
(VS / VSS) odnosno usmeni ispit (SSS). Ako se pozvani kandidat ne odazove pozivu na ispit
smatrat ée se da je povukao prijavu i nije vise kandidat prijavljen na natjeca,.

IX. Zavod zadrZava pravo da ponisti predmetni natjecaj djelomiéno ili u cijelosti u svakoj fazi
natje€ajnog postupka.

X. Izabrani kandidat je duzan dostaviti lije¢ni¢ko uvjerenje o zdravstvenoj i radnoj sposobnosti
prije stupanja na rad.

Napomena:

U skladu s ¢lankom 56. ZOR-a, prilikom zakljucivanja ugovora o radu radnik je duZan obavijestiti Zavod,
kao poslodavca, o bolesti ili drugoj okolnosti koja ga onemogucuje ili bitno ometa u izvr§avanju obveza
iz ugovora o radu, ili bitno ugroZava Zivot ili zdravije osoba s kojima radnik dolazi u dodir u izvr§avanju
ugovora o radu. Radi utvrdivanja zdravstvene sposobnosti za obavljanje odredenih poslova, Zavod
moZe uputiti radnika na lije¢nicki pregled.

XI. Prijave s potrebnom dokumentacijom se podnose u zatvorenim kuvertama s naznakom
,Javni natje€aj za popunu radnog mjesta ,Pozicija i “ - NE
OTVARAJ, na adresu:

“Zavod za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine, Vukovarska 46, 88000 Mostar”.

XIl. Svim kandidatima koji ée sudjelovati u izbornom postupku dostavit ¢e se pisana obavijest
o rezultatima najkasnije u roku od 5 dana od dana donosenja odluke o izboru kandidata.

/
RNE. .

. sc. prim. Sini§a Sko€ibusié, dr. med.




