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PREDGOVOR

Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH kao ustanova odgovorna za obavljanje specifi¢nih i
sloZenih javno zdravstvenih funkcija na razini Federacije BiH, ve¢ duZi niz godina znacajnu
pazZnju posvecuje strateSkom planiranju. Prepoznajuéi znacaj strateskog planiranja, Zavod
za javno zdravstvo Federacije BiH jo$ 2002. godine, medu rijetkim ustanovama u
zdravstvenom sektoru Federacije BiH donio svoj prvi StratesSki plan, za period 2003.-2013.
godine, nakon Cijeg isteka slijedi izrada drugog Strateskog plana za period 2014.-2019. god.
Proteklih godina navedeni strateski planovi su se pokazali vrlo korisnim, jer su predstavljali
okvir za izradu godisnjih planova i izvjeStaja o radu Zavoda, po kojem se radila analiza i
evaluacija uspjeSnosti u planiranju, realizaciji i postignitim rezultatima u odnosu na

postavljene strateske ciljeve.

Svjedoci smo brojnih promjena u demografskim, socijalno-ekonomskim, politi¢kim,
kulturoskim i okoliSnim odrednicama koje snazno uti¢u na zdravlje stanovniStva pa time i
na ulogu javnog zdravstva u Federaciji BiH. Nauka i tehnologija u zdravstvu napreduju, ali
sti¢e se dojam da uprkos toliko moguénosti prevencije stare bolesti ostaju uz to jos pojacane
nekim novim izazovima u etiologiji i komorbiditetu. U izloZenosti stanovnistva velikom broju
razlicitih faktora vezanih za zdravlje, mjenja se i tradicionalna uloga zdravstvenog sistema a
posebno javnog zdravstva, koje treba da razmislja i djeluje strateski, multidisciplinarno i
intersektorijalno, u duhu koncepta Novog javnog zdravstva.

S ciljem definiranja okvira za djelovanje Zavoda u skladu sa aktuelnostima domacih
politicko-strateskih i zakonskih rjeSenja kao i relevantnih medurodnih dokumenata,
finaliziran je novi Strateski plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH, za period 2020.-
2024. godine, koji se bazira na tri osnovna strateska cilja: jacanje kapaciteta Zavoda, jacanje

temeljnih funkcija Zavoda i proaktivno djelovanje na donosioce odluka, struku javnost.

Sa obavezom da ¢emo nastaviti raditi na unaprijedenju faktora radnog ambijenta i kapaciteta
Zavoda koji motiviraju na individualni i institucionalni razvoj te ja¢aju timski rad, iskreno se
zahvaljujem €lanovima radnoj skupini kao i drugimuposlenicima Zavoda koji su uzeli aktivno
uceSce u pripremi StrateSkog plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH 2020.-2024.

godine.

Direktor
Prim dr med Davor Pehar



STRATESKI PLAN ZAVODA ZA JAVNO ZDRAVSTVO FEDERACIJE BiH
2020.-2024. GOD.

1. Uvod

Strateski plan Zavoda za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine za 2020.-2024.
godinu pripremljen je u skladu sa funkcijama odredenim Zakonom o zdravstvenoj zaStiti
Federacije BiH iz 2010. god., Zakonom o radijacijskoj i nuklearnoj sigurnosti u Bosni i
Hercegovini iz 2007. god. te prethodnim Strateskim planom Zavoda za javno zdravstvo

Federacije Bosne i Hercegovine za period 2014.-2019. godine.

U pripremi dokumenta ukljucene su preporuke za izradu strateSkog planiranja za budzZetske
korisnike u Federaciji BiH ,u dijelu koji je bio primjenjiv za Zavod za javno zdravstvo

Federacije BiH.

Dokument se sastoji od definirane misije, vizije i prioriteta koji su usaglaseni kao sadrzaj
strateskih ciljeva koji se Zele posti¢i u radu Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH za
period 2020.- 2024. godine.

2. Proces rada na pripremi Strateskog plana

Finalizacija dokumenta StrateSkog plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije Bosne i

Hercegovine za 2020.-2024. realizirana je tokom 2019 god. po sljede¢im fazama:

2.1 Formiranje radne skupine Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH ( direktor,
pomocnici za strucne poslove, finansije i pravne poslove i rukovodioci organizacionih
jedinica Zavoda - strucnih sluzbi, Centra za zdravstveni menadzment (CZM) i Centra za

zaStitu od zracenja (CZZ).

2.2 Usaglasavanje radne skupine o metodologiji rada i akcionom planu za finalizaciju

dokumenta.

2.3 Definiranje kriterija za evaluaciju ostvarenih ciljeva i podciljeva prethodnog StrateSkog

plana Zavoda za period 2014.-2019. god. (instrument samoprocjene EPHO SZO0).

2.4 Finalizirana procjena stepena realizacije pojedinih strateSkih ciljeva prethodnog
Strateskog plana Zavoda za period 2014.-2019. god. od strane direktora, pomoc¢nica za
strune poslove, finansije i pravne poslove i rukovodioca organizacionih jedinica

Zavoda: sluzbi, Centra za zdravstveni menadzment (CZM) i Centra za zastitu od zracenja



(CZZ).

2.3 Definiranje metodologije analize vanjskih i unutarnjih faktora koji utic¢u na rad Zavoda
(SWOT/PEST/PESTLE).

2.4 Finalzirana analiza vanjskih i unutarnjih faktora koji uticu na rad Zavoda od strane
direktora, pomoc¢nica za stru¢ne poslove, finansije i pravne poslove i rukovodioca
organizacionih jedinica Zavoda - strucnih sluzbi, Centra za zdravstveni menadZzment
(CZM) i Centra za zaStitu od zracenja (CZZ).

2.5 Definiranje vizije, misije, strateSkih ciiljeva, podciljeva, programa i aktivnosti, rokova

realizacije i izvrSioca.
2.6 Definiranje mehanizama evaluacije ostvarenih rezultata.

2.7 Finalizacija dokumenta i usvajanje od strane UV Zavoda.

Samoprocjena
realizacije
Usaglasavanje starteskih
metodologije i ciljeva
tehnike rada prethodnog
strateskog
plana

Analiza
unutrasnjeg Definiranje
(SworT) i vizije, misije,
vanjskog strateskih
okruZenja ciljeva
(PESTLE)

Definiranje
mehanizama
evaluacije

Formiranje

Finalizacija

dokumenta

radne skupine

Proces pripreme Strateskog plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH

2020.-2024.god.



3. Strateski okvir

Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH utemeljen je Zakonom o zdravstvenoj zastiti i
Odlukom o pocetku rada Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (Sl. novine FBiH br.
15/98, 48/00), na osnovu kojih je upisan u Registar javnih ustanova kod Kantonalnog suda

u Sarajevu.

Djelokrug rada Zavoda je definisan Zakonom o zdravstvenoj zaStiti, te je znacaj javno
zdravstvene djelatnosti na federalnom nivou prepoznat u mnogim zakonskim aktima i

strateSkim dokumentima na nivou BiH i Federacije (Ustav Bosne i Hercegovine, Ustav

Federacije BiH, Zakon o zdravstvenoj zastiti, Strateski plan razvoja zdravstva u Federaciji
BiH u periodu od 2008.-2018. godine, Statut Zavoda, itd.), kao i u zakonskim i podzakonskim

dokumentima zdravstvenog sektora.

3.1 Opis djelatnostiZavoda

Prema Zakonu o zdravstvenoj zastiti u Federaciji BiH, Zavod za javno zdravstvo Federacije
BiH obavlja sljedece javno zdravstvene djelatnosti:
e predlaze i provodi zdravstveno statisti¢ka istraZivanja u svrhu pracenja, procjene i
analize zdravstvenog stanja stanovniStva, kao i organizacije zdravstvene zastite;

e predlaze i provodi populaciona istrazivanja u svrhu pracenja, analize i ocjene
zdravstvenog ponasanja, prisutnosti populacionih faktora rizika i faktora rizika iz
Zivotne okoline, kao i drugih faktora Ciji su rizici po zdravlje prepoznati;

e predlaZe razvoj politika za zdravlje i planira, predlaZe i u€estvuje u provodenju mjera
za ocuvanje i unapredenje zdravlja stanovnistva;

o predlaZe program mjera zdravstvene zastite;
e ucestvuje u izradi nomenklature usluga i poslova zdravstvene djelatnosti;

e planira, predlaZe, prati i evaluira specificnu zdravstvenu zastitu mladih, narocito u
osnovnim i srednjim Skolama, te na fakultetima;

e prati i evaluira provodenje preventivno-promotivnih programa, te drugih mjera
zdravstvene zastite;

e priprema, prati i evaluira programe zastite zdravlja rizi¢nih grupa stanovnistva i
stanovnistva sa posebnim potrebama;

e prati i analizira epidemioloSko stanje, predlaZe, organizira, provodi i evaluira
preventivne i protivepidemijske mjere u skladu sa propisima o zastiti stanovniStva od
zaraznih bolesti;

e planirai vrsi centralnu distribuciju vakcina, nadzire i evaluira provodenje obaveznih
imunizacija;



planira i nadzire provodenje preventivnih i protivepidemijskih mjera dezinfekcije,
dezinsekcije i deratizacije;

prati primljene doze zracenja lica profesionalno izloZenih joniziraju¢em zracenju,
prati i ocjenjuje zdravstveno stanje zaposlenika na izvorima joniziraju¢eg zracenja,
prati i ocjenjuje radiolosku ispravnost vode, namirnica i gradevinskog materijala, te
vrsi radioloSki monitoring Zivotne sredine FBiH;

obavlja poslove radiolosko hemijsko bioloske zastite u slucaju akcidenta;

vrSi kontrolu: otvorenih i zatvorenih izvora zracenja, generatora x-zraka, te
demontaZu i skladiStenje istroSenih zatvorenih izvora zracenja;

obavlja mikrobiolosku djelatnost od interesa za Federaciju BiH;

prati, analizira, proucava i ocjenjuje zdravstvenu ispravnost vode za pice, vode za
dijalizu, vode za rekreaciju, povrsinske i otpadne vode, stanje vodoopskrbe na terenu,
zdravstvene ispravnosti Zivotnih namirnica i predmeta opSte upotrebe, kao i onih
namijenjenih medunarodnom prometu;

predlaZe i provodi aktivnosti na unapredenju sistema zdravstvene bezbjednosti
proizvodnje i prometa Zivotnih namirnica, vode i predmeta opce upotrebe u cilju
smanjenja rizika od obolijevanja i drugih Stetnih posljedica po zdravlje;

ispituje, prati, analizira i ocjenjuje uticaj faktora okoline na zdravlje ljudi, te predlaze
i uc¢estvuje u provodenju mjera za sprecavanje njihovih Stetnih djelovanja;

planira, predlaze i provodi aktivnosti na uspostavi, razvoju i upravljanju
zdravstvenim- informacijskim sistemom;

ucestvuje u edukaciji zdravstvenih radnika i zdravstvenih saradnika u dodiplomskom
i postiplomskom obrazovanju kao nastavna baza fakulteta zdravstvenog usmjerenja,
pod uslovom da ima zakljuc€en ugovor sa fakultetom zdravstvenog usmjerenja;

planira, organizira i provodi djelatnost kontinuirane medicinske edukacije i
kontinuiranog profesionalnog razvoja u sektoru zdravstva;

provodi stru€na i nau¢na istrazivanja iz oblasti javnog zdravstva;

vodi populacione registre o oboljenjima za teritoriju Federacije, te nadzire
prikupljanje podataka i koordinira rad ostalih registara u zdravstvu;

prikuplja podatke i vodi evidencije iz oblasti bolesti ovisnosti (ukljucuju¢i duhan,
alkohol i psihoaktivne droge);

daje prethodno miSljenje federalnom ministru na posebne programe mjera za
suzbijanje i sprjeCavanje bolesti ovisnosti;

uCestvuje u organizaciji i provodenju trajne edukacije zdravstvenih radnika i
zdravstvenih saradnika u oblasti suzbijanja i lijeCenja bolesti ovisnosti;

bavi se izdavanjem raznih oblika publikacija iz djelokruga svog rada;

obavlja i druge poslove na zahtjev Federalnog i kantonalnih ministarstava zdravstva,
zavoda zdravstvenog osiguranja Federacije i kantona, te drugih pravnih i fizickih lica;



e saraduje sa svim drugim ucesnicima u sistemu javnog zdravlja, narocito sa zdrav-
stvenim ustanovama i drugim oblicima zdravstvene sluzbe, kao i sa nevladinim
organizacijama.

Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH pored navedenih, obavlja i sljedece poslove:

e koordinira i prati stru¢ni rad zavoda za javno zdravstvo i drugih zdravstvenih
ustanova koje obavljaju javnozdravstvenu djelatnost;

e daje strucno misljenje o opravdanosti osnivanja, prosirenja, promjene ili prestanka
rada zdravstvene ustanove u skladu sa ¢l. 56., 58.1 60. ovog zakona;

e utvrduje potrebne mjere i uCestvuje u odgovoru na zahtjeve u cilju sanacije
javnozdravstvenih posljedica nakon prirodnih nepogoda i nesreca izazvanih ljudskim
aktivnostima u saradnji sa drugim ustanovama.

3.2 Organizaciona struktura Zavoda

Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH obavlja svoju djelatnost u dvije poslovne jedinice u
Sarajevu, ul. Mars$ala Tita 9 i u Mostaru, ul. Vukovarska 46, koje u smislu organizacije i

obavljanja stru¢nih poslova ¢ine jedinstvenu organizacionu i funkcionalnu cjelinu.

Prema vazecem Pravilniku o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (sa tri
izmjene i dopune), organizacionu strukturu Zavoda ¢ine kabinet direktora te sedam sluzbi i
dva centra, koji su prema sloZenosti i zahtjevima posla organizirani kroz odjele/odsjeke, po

sljede¢em redosljedu:

1. Kabinet direktora
e direktor,
e pomocnik direktora za strucne poslove,
e pomocnik direktora za financijske poslove,
e pomocnik direktora za pravne poslove,
e voditelj ureda ravnatelja,
e IT menadzer
e strucni suradnik za odnose s javnoséu

e Tajnica

Odjel za kvalitet

U skladu sa Statutom Zavoda za javno zdravstvo Federacije, menadZment Zavoda Cine:

e direktor,
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e pomocnik direktora za stru¢ne poslove

e pomocnik direktora za financijske poslove
e pomocnik direktora za pravne poslove

e pomocnik direktora - menadZer za kvalitet
e predsjednik Stru¢nog vijeéa

2. Sluzba za epidemiologiju

= (Odjel za nadzor i kontrolu zaraznih bolesti, sa: Odsjekom za nadzor i kontrolu
zaraznih bolesti; Odsjekom za sanitarni nadzor sa epidemioloSkom ambulantom i
Odsjekom za HIV/AIDS, gdje je pozicioniran i Centar za dobrovoljno, povjerljivo
savjetovanje i testiranje na HIV (u O] Mostar, Vukovarska 46)

= Odjel za EPI bolesti i imunizaciju sa: odsjekom za nadzor i kontrolu cijepljenjem
preventabilnih bolesti i Odsjekom za upravljanje cjepivima

» Qdjel za komunikaciju, edukaciju i zdravstveno vaspitanje

» Qdjel za nezarazne bolesti

3. Sluzba za socijalnu medicinu
* (Odjel za monitoring i istraZivanje zdravstvenog stanja stanovnistva
= (Odjel za monitoring i istraZivanje organizacije zdravstvene zastite

= Koordinacioni centar za mentalno zdravlje

4. Sluzba za zdravstvenu statistiku
= QOdjel za informatizaciju zdravstveno statistickog sistema
= (Qdjel za zdravstveno statisticka istrazivanja

5. Sluzba za promociju zdravlja i edukaciju

= Qdjel za promociju zdravlja

= Qdjel za edukaciju, istraZivanje i publicisticku djelatnost

6. Sluzba za zdravstvenu ekologiju
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= (Odjel za higijenu i zdravstvenu ekologiju

= (Qdjel za kemijsku analizu voda

= (Odjel za kemijsku analizu namirnica i predmeta op¢e upotrebe

= (Odjel za mikrobiolo$ku analizu namirnica, voda i predmeta opc¢e upotrebe
= (Odjel za humanu mikrobiologiju

= (QOdjel za administrativne poslove

7. Centar za zaStitu od zracenja
= (QOdjel za kontrolu profesionalne ekspozicije

= (Odjel za kontrolu ekspozicije stanovnistva

8. (Centar za zdravstveni menadZment
» Qdjel za istraZivanje, upravljanje i planiranje u zdravstvenom sektoru

* QOdjel za dodiplomsku i poslijediplomsku edukaciju iz javnog zdravstva

9. Sluzba za finansijske poslove

10. Sluzba za pravne i opée poslove
= (QOdjel za pravne i opCe poslove

=  Biblioteka

3.3 Ljudski resursi Zavoda

U periodu pripreme ovog dokumenta, u Zavodu za javno zdravstvo Federacije BiH je
prosjecno zaposleno 120 od toga: u Kabinetu direktora 8 izvrSioca, u Sluzbi za
epidemiologiju 11 izvrSioca, u Sluzbi za socijalnu medicine 5 izvrSioca, u Sluzbi za
zdravstvenu statistiku 7 izvrSioca, u Sluzbi za promociju zdravlja i edukaciju 2 izvrsioca, u
Sluzbi za zdravstvenu ekologiju 47 izvrSioca, u Centru za zaStitu od zracenja 15 izvrSioca, u
Centru za zdravstveni menadzment 3 izvrSioca, te Sluzbi za finansijske poslove 7 izvrSioca i

Sluzbi za pravne i opcée poslove 15 izvrSioca.

Prema spolnoj strukturi, u Zavodu je zaposleno 25 muskaraca (20,84 %) i 95 Zena (79,16%),

dok prema starosnoj strukturi nema uposlenika iz starosne skupine 20-25 god. ima 5
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uposlenika starosne skupine 26-30 god. (4,16%), 14 uposlenika u skupini 31-35 god.
(11,6%), 14 uposlenika u skupini 36-40 godina (11,6%), 12 uposlenika u skupini 41-45 god.
(10%), 19 uposlenika u skupni 46-50 god. (15,8%), 19 uposlenika u skupni 51-55 god.
(15,8%), 10 uposlenika u skupini 56-60 god. (16,6%), i 17 uposlenika u skupini 61-65 god.
(14,1 %).

U odnosu na kvalifikacionu strukturu prema ukupnom broju zaposlenih, u Zavodu ima 5
doktora nauka (4,16%), 14 magistara nauka (11,66 %), 10 magistara struke (8,33%), 6
specijalista sa zavrSenim Medicinskim ili Stomatoloskim fakultetom (5%), 30 VSS (dr.med.-
specijalizanti, dipliur., dipl.ecc,, dipl.psiholog, dipl.sociolog dipl.fizicar, dipl.ing.hemije
/prehr.tehnologije/hemijske tehnologije (25 %), 4 Bachelora struke (3,33%), 6 VSS (5 %),
33 SSS zdravstveni i nezdravstveni radnici, (27,5 %), 5 PK (4,16 %), te 7 NK (5,83 %).

Od doktora medicine i doktora stomatologije sa specijalizacijom, bez obzira na steceni
naucni stepen, sistematizacijom je planirano ukupno 34, dok je u Zavodu zaposleno 16
izvrSioca, od toga: 5 specijalista epidemiologije, 6 specijalista socijalne medicine sa
organizacijom zdravstvene zaStite, 3 specijalista higijene i zdravstvene ekologije/opce
higijene, 1 specijalista mikrobiologije i 1 specijalista medicine rada. Od postojeceg
specijalistickog kadra, od 2020. godine u starosnu penziju odlazi specijalista opce higijene i
specijalista mikrobiologije. Na specijalistickom usavrSavanju su 2 doktora medicine (1

specijalizant epidemiologije i 1 specijalizant klini¢cke mikrobiologije).

Podaci u pogledu starosne i kvalifikacione strukture zaposlenih u Zavodu jasno ukazuju na
potrebu poduzimanja aktivnosti na dugoro¢nom planiranju razvoja i jacanja ljudskih resursa
u Zavodu (ukljucujudi i kontinuirano pracenje potreba za specijalistickim i drugim stru¢nim
usavrSavanjima zaposlenika), i to posebno kod zaposljavanja medicinskog specijalistickog

kadra i drugog deficitarnog kadra.

3.4 Interni pravni akti Zavoda

Vazeci Statut Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH je objavljen u (“Sluzbenim novinama
Federacije BiH”, broj 5/14). Radi uskladivanja sa vaZe¢im zakonskim i podzakonskim aktima,
u periodu 2014. - 2019. godina usvojeni su novi pravilnici: Pravilnik o internim kontrolama
i internim kontrolnim postupcima u Zavodu za javno zdravstvo Federacije BiH, Pravilnik o
zaStiti od pozara, Pravilnik o javnim nabavkama u Zavodu za javno zdravstvo Federacije BiH,

Pravilnik o postupku direktnog sporazuma, Pravilnik o materijalnom poslovanju Zavoda,
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Pravilnik o nacinu i uslovima odobravanja i realizacije projekata Zavoda finansiranih

sredstvima donatora i drugih investitora.

Zavod je 2016. godine usvojio i Odluku o direktnoj primjeni zakonskih i podzakonskih
propisa iz oblasti budZetskog poslovanja, cime je otklonio potrebu ¢estog revidiranja i izrade
pravilnika i drugih internih akata iz oblasti budZetskog/trezorskog poslovanja.

U pripremi su novi Pravilnik o provodenju Zakona o zastiti licnih podataka sa Planom
sigurnosti licnih podataka u Zavodu za javno zdravstvo Federacije BiH i Pravilnik o zastiti na
radu, kao i revidiranje postoje¢ih Pravilnika o kancelarijskom i arhivskom poslovanju,
Pravilnika o koriStenju, sigurnosti i zastiti IT opreme i podataka, i Kodeksa ponaSanja
zaposlenika Zavoda. Takoder u pripremi je novi Pravilnik o radu Zavoda za javno zdravstvo
Federacije BiH, bududi je trenutno vaZeci pravilnik donesen 2006. godine sa Cetiri izmjene i
dopune (zadnja izmjena 2011. godine), i potrebno je uskladiti ga sa novim Zakonom o radu
(“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 26/16 i 89/18). U realizaciji dogovorenih strateskih
cilieva Zavoda za period 2020.-2024. godina, kao nuZnost se namece analiza trenutnog
Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta (sa tri izmjene i dopune)
odnosno donosSenje novog pravilnika, posebno sa stanovisSta opravdanosti i svrsishodnosti
postojeCe unutraSnje organizacije (sluzbe/odjeli/odsjeci), te preispitati sistematizirana
radna mjesta sa opisom poslova, stepenom odgovorosti, uslovima za obavljanje i brojem

izvrsioca.

(Detaljnji pregled internih pravnih akata u prilogu broj 1. )

3.5 Zakoni i strateski dokumenti Kkoji utjecu na rad Zavoda

Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH, kao javno zdravstvena ustanova, ¢ija je djelatnost
definirana €lanom 116.-117. Zakona o zdravstvenoj zastiti (“Sluzbene novine Federacije

BiH”, br.46/101 75/13, kroz obavljanje redovne djelatnosti primjenjuje i sljedece zakone:

1. Zakon o zdravstvenoj zastiti ("SluZbene novine Federacije BiH", broj 46/10i 75/13);

2. Zakon o zaStiti stanovnistva od zaraznih bolesti ("SluZzbene novine Federacije BiH",
broj 29/05);

3. Zakon o statistici u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluzZbene novine Federacije BiH",

63/0319/09)
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4. Zakon o evidencijama u oblasti zdravstva ("SluZzbene novine Federacije BiH ", broj
37/12);

5. Zakon o hrani (,,Sluzbeni glasnik BiH", broj 50/04);

6. Zakon o zdravstvenoj ispravnosti Ziveznih namirnica i predmeta opce upotrebe
("Sluzbeni list RBiH", broj 2/92 i 13/94)-objavljen u ,Sluzbenom list SFR]“, broj
53/91;

7. Zakon o zdravstvenom nadzoru Zivotnih namirnica i predmeta opcte upotrebe
("Sluzbeni list SRBiH", broj 43/86 i 18/90)

8. Zakon o radijacijskoj i nuklearnoj sigurnosti u Bosni i Hercegovini (,Sluzbeni glasnik

BiH*, broj 88/07);

(Detaljnji pregled zakonskih i podzakonskih akata vezanih za funkcioniranje Zavoda za javno

zdravstvo Federacije BiH u prilogu broj 2. )

3.6 Sporazumi o saradnji Zavoda sa drugim ustanovama i sadrZaj rada

Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH je 2004. godine sklopio Ugovore o naucno-
nastavnoj saradnji sa Medicinskim fakultetom i Visokom zdravstvenom Skolom (sada
Fakultetom zdravstvenih studija) SveuciliSta u Mostaru, koji su tada donijeli odluke kojim
proglasavaju Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH svojom nastavnom bazom. Ugovorena
naucno-nastavna saradnja se obavlja u okviru registriranih djelatnosti, gdje su Medicinski
fakultet odnosno Visoka zdravstvena skola nosioci nau¢no-nastavnog procesa, a Zavod, kao
stru¢na javnozdravstvena ustanova, nastavna baza gdje se obavljaju prakti¢ni stru¢no-

nastavni procesi iz oblasti javnog zdravstva i zdravstvenog menadZzmenta.

Saradnju sa Fakultetom zdravstvenih studija Univerziteta u Sarajevu Zavod je zapoceo jos
2012. godine kroz Sporazum o obrazovnoj, naucnoistraZivackoj, strucnoj i tehnickoj
saradnji. Temeljem dobre suradnje sa Fakultetom zdravstvenih studija Univerziteta u
Sarajevu i unaprijednjem stru¢no kadrovskih i prostornih uvjeta, Zavod je 2020.god. od
strane Senata Univerziteta u Sarajevu stekao status nastavne baze Fakulteta zdravstvenih

studija Univerziteta u Sarajevu.
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Zavod je 2013. godine sa Prirodno-matematic¢kim fakultetom Univerziteta u Sarajevu sklopio
Sporazum o obrazovnoj, naucnoistrazivackoj, stru¢noj i poslovno-tehnickoj saradnji, kojim
su obuhvacene zajednicke prijave i uceS¢a u kantonalnim, federalnim, drZavnim i
medunarodnim naucno-istrazivackim projektima i programima (posebno IPA i

predpristupnih fondova EU).

Sa fakultetom School of Science and Technology Univerziteta u Sarajevu Zavod je je 2017.
godine sklopio Sporazum o nau¢no-tehnickoj saradnji koja se odnosi na izradu zajednickih
naucnih projekata iz oblasti ekologije ukljucujudi i zastitu od zracenja, kao i uspostavljanje

drugih vidova saradnje za koji potpisnice sporazuma iskazu interes.

Zavod je 2011. godine, na neodredeno vrijeme, zakljucio i Sporazum o poslovno-tehnickoj
saradnji sa PZU Zavod za biomedicinsku dijagnostiku i ispitivanje “Nalaz” Sarajevo, koja se

odnosi na u¢es¢e u medunarodnim projektima u podrucju javnog zdravstva.

Na osnovu Pravilnika o Kkontinuiranoj profesionalnoj edukaciji iz zdravstvenog
menadZzmenta (“SluZbene novine Federacije BiH”, br. 88/11, 82/13, 75/15 i 77/17),
Federalno ministarstvo zdravstva je povjerilo Zavodu organizaciju i provodenje
kontinuirane profesionalne edukacije iz zdravstvenog menadZzmenta, na nacin da je Zavod
nosilac edukacije, a Ekonomski fakultet Univerziteta u Sarajevu i Medicinski fakultet
SveuciliSta u Mostaru sunosioci edukacije. Osim navedenih, u provodenje nastavnih
aktivnosti, ukljuceni su i Medicinski fakultet Univerziteta u Sarajevu, Ekonomski fakultet
Sveucilista u Mostaru i Ekonomski fakultet Univerziteta u Tuzli, Sto je sve regulisano
Memorandumom o razumijevanju iz 2016. godine, odnosno Ugovorom o partnerskoj
saradnji u provodenju kontinuirane profesionalne edukacije iz zdravstvenog menadzmenta,
izmedu nosioca i sunosioca edukacije, iz 2016. godine sa aneksima iz 2016., 2018. i 2019.

godine.

Vezano za saradnju sa institucijama izvan Bosne i Hercegovine, Zavod je 2015.godine
potpisao Memorandum o razumijevanju sa Nastavnim zavodom za javno zdravstvo Andrija
Stampar” iz Zagreba. Takoder, tokom 1999. godine Zavod je sklopio Sporazum o saradnji sa
Hrvatskim zavodom za javno zdravstva. Sa Medicinskim fakultetom SveuciliSta u Zagrebu

sklopljen je 2019.godine.
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Sporazum o saradnji na projektima i aktivnostima unapredenja poslovnih procesa i
promicanju najboljih praksi, kojima je ugovorena zajedicka organizacija stru¢nih skupova i
programa, organizacija edukacijskih sadrZaja, podrSka u implementaciji medunarodno
priznatih iskustava i tehnologija, izrada studija i evaluacija projekata (u saradnji sa drugim

partnerima iz HR, BiH i inostranstva).
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4. Procjena realizacije ciljeva prethodnog Strateskog plana Zavoda za
javno zdravstvo Federacije BiH 2014-2019. god.

Procjena realizacije prethodnog StrateSkog plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH
za period 2014-2019. god. predstavlja analizu ucinka ili rezultata ostvarenih u odnosu na
postavljene specifi¢ne strateske ciljeve, podciljeve i programe u navedenom dokumentu.

Metodologija rada

Analiza se radila tehnikom samoprocjene pod nazivom Esencijalne javnozdravstvene
operacije (EPHO). EPHO instrument je koncipiran od strane SZO kao smjernica za
samoocjenjivanje operacija u javhom zdravstvu u drzavama ¢lanicama Europskog regiona
SZ0.EPHO instrument sadrZi sistem bodovanja za sistematizovane ocjene realizacije javno
zdravstvenih intervencija u odredenom periodu, te definiranje osnova za identifikaciju

neophodnih daljih unaprijedenja.

Deset opcih kategorijajavno zdravstvenih aktivnosti u EPHO procjeni :

1. Nadzor nad zdravljem i blagostanjem stanovnistva
2. Pracenje i reagovanje na zdravstveni hazard i vanredne situacije
3. Zastita zdravlja, ukljucujuci zivotnu sredinu, zastita na radu, ispravnost hrane i ostalo

4. Promocija zdravlja, ukljucuju¢i mjere za rad na socijalnim determinantama i
nejednakostima u zdravlju

5. Prevencija bolesti, uklju¢uju¢i rano otkrivanje bolesti

6. Obezbjedivanje upravljanja u svrhu o¢uvanja zdravlja

7. Obezbjedivanje stru¢nog kadra u javnom zdravstvu

8. Obezbjedivanje organizacionih struktura i finansiranja

9. Informisanje, komunikacija i socijalna mobilizacija u svrhu oCuvanja zdravlja

10. Napredovanje istrazivanja u javnom zdravstvu sa ciljem obezbjedivanaj ulaznih veli¢ina
za politike i prakse.
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Postupak bodovanja strateskih ciljeva

Procjena stepena realizacije strateskih ciljeva StrateSkog plana Zavoda za javno zdravstvo
Federacije BiH za period 2014-2019. god. radila se pojedinacno od strane svakog ¢lana
radne skupine. Svaki ¢lan radne skupine vrsio je bodovanje tri strateska cilja u navedenom
dokumentu koriste¢i modificiirani sistem EPHO bodovanja ocjenama 1-5 na nacin tako da
prvo bodovao svaki strateSki podcilj a zbirom tih ocjena dobio se prosjek ocjene za strateski
cilj.Nakon zavrSenog bodovanja strateSkih ciljeva od strane svih ¢lanova radne skupine,
obavila se se diskusija i izracunavanje finalne ocjene za svaki strateski cilj temeljem zbira

prosjeka ocjena od strane svih ¢lanova radne skupine.
Bodovi su se dodjeljivali na skali 1 - 5 prema sljede¢im kriterijima:

1. Aktivnost nikada nije zapoceta.
2. Aktivnost je zapoceta, biljezi minimalni napredak i zahtjeva bolji pristup.
3. Aktivnost je realizirana djelimi¢no, sa dosta oblasti koje je potrebno potpuno razvijati.

4. Aktivnost je realizirana ve¢im dijelom, sa oblastima koje su solidno razvijene i imaju

potencijal za dalje unaprijedenje.

5. Aktivnost u potpunosti realizirana, sa jasno vidljivim rezultatima.

Definiranje osnova za identifikaciju neophodnih daljih unaprijedenja.

StratesKi ciljevi/podciljevi u kojima se utvrdila potreba za unapredenja u budu¢em periodu
specificirali su se putem sljede¢ih komponenti:,G“ upravljanje, ,F“ finansiranje, ,RG“
generisanje resursa (ljudski resursi, lijekovi i tehnologija i/ili informacije i tehnolosko

istraZivanje) i ,,SD“ pruZanje usluga.( Tabela broj 1)
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Tabela broj 1 : Ocjena realizacije Strateskog plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH 2014.-2019. god.

Strateski cilj/podcilj/program Ukupna ocjena Potrebno dalje unaprijedenje za segmente:
strateskog cilja G -upravljanje,
(  zbir ocjena F - finansiranje,
strateskih RG - generisanje resursa (ljudski resursi, tehnologija)
podciljeva) SD - pruzanje usluga.

Strateski cilj 1: Ja¢anje kapaciteta Zavoda

Strateski podciljevi :
a) jacanjeirazvoj ljudskih resursa 2.3
b) nabavka i redovno odrZavanje 3.2 38 G -upravljanje
opreme 18 F - finansiranje
c) akreditiranje i certificiranje 3.2 19RG- generisan)e resursa
- - - - 8 SD - pruzanje usluga
d) ocuvanje prostornih kapaciteta 2.2
e) osiguravanje dodatnih izvora 3.4
financiranja
Prosjecna ocjena Strateskog cilja 1 29

Strateski cilj 2: Ja¢anje vodece uloge Zavoda kroz unaprijedenje temeljnih funkcija

Strateski podciljevi :

a) unaprijedenje monitoringa 3.2

b) unaprijedenje promotivno- 2.8 35 G -upravljanje
preventivnih aktivnosti 6 F - finansiranje

c) unaprijedenje edukativnih aktivnosti 2.4 32 RG - generisanje resursa

11SD - zZanj 1
d) unaprijedenje strucno- 2.8 pruzanje ustuga

referalnih/referentnih aktivnosti

Prosjecna ocjena Strateskog cilja 2 2.8
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StrateskKi cilj/podcilj/program

Ukupna
ocjena

strateskog

cilja

( zbir ocjena

strateskih

podciljeva/broj

strateskih

podciljeva)

Potrebno dalje unaprijedenje za segmente:

G -upravljanje,

F - finansiranje,

RG - generisanje resursa (ljudski resursi, tehnologija)
SD - pruZanje usluga.

StrateskKi cilj 3: Kontinuirano proaktivno djelovanje na donosioce odluka i politika, struku i javnost

Strateski podciljevi :
a) jacanje suradnje sa FMZ, Vladom i 2.1
Parlamentom Federacije BiH 32 G -upravljanje
b) jacanje suradnje sa zdravstvenim 3.3 16 RG- generisane resursa
e Y ; 7 SD - pruZzanje usluga
ustanovama i visoko-skolskim
institucijama
c) jacanje suradnje sa medunarodnim 3.9
organizacijama i NVO
d) unaprijedenje suradnje sa medijima 2.9
Prosjec¢na ocjena Strateskog cilja 3 3.1
105 G —upravljanje
Ukupna prosjecna ocjena Strateskih ciljeva 2.9 24 F - finansiranje

1-3

67 RG - generisanje resursa
26SD - pruZanje usluga
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5. Analiza faktora unutrasnje sredine Zavoda

Pod unutrasnjom sredinom podrazumjeva se djelovanje faktora koji djeluju unutar
ustanove i na koje menadZment moze djelovati. To su faktori koji formiraju kontekst u
kojemu se odvija rad ustanove, a ukljucuju organizacijsku strukturu, procese rada i resurse

koji stoje na raspolaganju ustanove.

5.1 SWOT analiza unutrasnje sredine Zavoda

SWOT matrica je konceptualni okvir za analizu koja olakSava usporedivanje vanjskih prilika
i prijetnji s unutarnjim snagama i slabostima ustanove. Cilj SWOT analize je ostvariti
uskladenost izmedu strategije ustanove s jedne i unutrasnjih slabosti i vanjskih uticaja s

druge strane.

SWOT matrica analizira snage, slabosti, prilika i prijetnji i omogucuje zakljucke o
optimalnom KoriStenju trenutnih resursa ustanove u svjetlu unutrasnje situacije, kao i
mogucnostima buduceg razvoja potrebnih resursa. U SWOT analizi vazno je zabiljeziti ne
samo faktore koje je moguce kvantificirati, ve¢ i one faktore kojise ne mogu kvantificirati, ali
mogu biti spomenuti kao izjava ili uvjerenje.

SWOT

O\

Analiza ustanove Analiza okoline

/N / N\

SNAGE SLABOSTI PRILIKE PRIJETNJE
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Tabela broj 2: Rezultati SWOT analize Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH

SNAGE

SLABOSTI

Zakon, regulisana djelatnost javnog zdravstva i
Zavoda, sa jasno definisanim spektrom funkcija

Djelomic¢ni nedostatak procedura procesa
rada

Adekvatan prostor i oprema

Nedostatak integralnog informacionog
Sistema

Sigurnost budZetskog finansiranja

Nedostatak interne komunikacije

Kadar, educiran, kvalifikovan, iskustvo

Neodrzavanje kolegija, stru¢nog vijeéa

Specificnost i autenti¢nost usluga i organizacionih
jedinica

Nepostajanje planskog razvoja ljudskih
resursa

Edukativne i istrazivacke aktivnosti

Nedostatak odgovornosti uposlenih

Saradnja sa domac¢im i medunar. organizacijama

Nedostatak timskog rada

Kontinuirana akreditacija ispitnih metoda

Zastarjelost opreme

Informatizacija javnog zdravstva

Nedostatak zanavljanja kapitalne opreme

Nefunkcionalna organizaciona struktura

Neprimjenjenivanje mehanizama stimulacije
i sankcije uposlenika

Nepostojanje protokola saradnje sa
ustanovama i institucijama

MOGUCNOSTI

PRIJETNJE

Vidljivije institucionalno pozicioniranje Zavoda

Politicka i socioekonomska nestabilnost

Jacanje saradnje sa ustanovama u zdravstvenom i
drugim sektorima

Donosenje propisa u drugim sektorima i
razinama vlasti koji uticu na djelatnost
Zavoda

JaCanje saradnje sa kantonalnim zavodima za javno
zdravstvo

Preuzimanje poslova od strane drugih
ustanova i organizacija

Nastavna baza za fakultete zdravstvenog i
nezdravstvenog usmjerenja

Nesrazmjer izmedu planiranog budzeta
Zavoda i odobrenog budZeta od Vlade FBiH

Jacanje saradnje sa nevladinim organizacijama

NerijeSen status poslovnih objekata u O]
Sarajevo

JaCanje saradnje sa medunarodnim organizacijama

Nedostatnost finansijskih sredstava za
zanavljanje kapitalne opreme

Sudjelovanje u domacim i medunarodnim
javnozdravstenim projektima

UceSc¢e u harmonizaciji propisa sa EU

Proaktivniji odnos i razvijanje strategije odnosa sa
javno$céu i medijima

Razvijati kapacitete za sticanje satusa referalnog
centra za odabrane ispitne metode

Razvijati kapacitete za monitoring kvaliteta zraka u
zatvorenim i otvorenim prostorima

Razvijati kapacitete za ciljani monitoring okolisnih
faktora (zrak-tlo-voda-hrana) koji uticu na zdravlje
stanovnistva

Razvijanje kapaciteta za nove javnozdravstvene
funkcije (migrantsko zdravlje)
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6. Analiza faktora vanjskog okruzenja Zavoda

Vanjsko okruzenje Cine faktori koji djeluju izvan ustanove i obi¢no nisu pod utjecajem
menadZzmenta ustanove. To su faktori koji formiraju kontekst u kojemu ustanova djeluje a
ukljucuje opce trendove i deSavanja u zdravstvenom sektoru, drugim sektorima, ekonomiji,

politici te cjelokupnom drustvu.

6.1 PESTLE analiza faktora vanjskog okruzenja Zavoda

Za analizu vanjskog okruZenja Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiHkoristila se Siroko
prihva¢ena metoda PESTLE analize koja predstavlja alat za analizu vanjskih trendova i
pitanja koja uti¢u na misiju ustanove. ,PESTLE" je akronim koji, zapravo, moZe posluziti kao
kontrolni popis tematskih oblasti koje je potrebno razmotriti u sklopu analize. Oznacava
sljedece oblasti : P-politicki, E-EkonomskKi, S - Socio-kulturoloski, T ~Tehnoloski, L. - Pravni

('legal") i E - OkruZenje/okolis ('environment").

Koristi se kako bi se ustanovili vanjski faktori koji uti¢u na ustanovu, koji su identificirani u
okviru ,, prilika i prijetnji' navedenih u ,SWOT* analizi Zavoda.

Faktori vanjskog okruZenja:

e Politicki :politika, nivoi odlucivanja, djelovanje u zajednici.

¢ EkonomskKi: finansiranje, raspodjela budzeta, poslovni ciklusi,
nezaposlenost.

¢ Socio-kulturoloski: demografija stanovnistva, promjene u stilovima Zivota,
morbiditet, mortalitet.

e TehnoloskKi: procesi rada, brzina transfera tehnologije.

e Pravni: medunarodni/europski sporazumi, zakoni u zdravstvu, drugim sektorima,
zakoni o obrazovanju, trzistu rada, zaposljavanju.

e OKkruZenje : utiecaj okolisa, faktori rizika.
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Tabela broj 3 : Rezultati PESTLE analize faktora vanjskog okruzenja Zavoda za javno

zdravstvo Federacije BiH

= o

::

£ 'S | Definirani faktori

Qe

= Politic¢ka i socioekonomska nestabilnost

- Donosenje propisa u drugim sektorima i razinama vlasti koji uti¢u na

é djelatnost Zavoda

v, Nedostatak strateSkog okvira u skladu sa konceptom planiranja

= aktivnosti od znacaja za djelovanje u zdravstvenom i drugim

'E sektorima (“zdravlje u svim politikama”

=z Nesrazmjer izmedu planiranog budZeta Zavoda i odobrenog budzeta

g od strane vlade FBiH

e Nedostatnost finansijskih sredstava za zanavljanje kapitalne opreme.

2

=
Aktuelni demografski trendovi (depopulacija, negativni prirodni
prirastaj, povecanje uceSca starijeg stanovnistva...)

= Morbiditet, hroni¢ne masovne nezarazne (bolesti krvnih sudova,

< maligne neoplazme...) i zarazne bolesti

9 Mortalitet stanovni$tva

« Razvijanje kapaciteta za nove javnozdravstvene funkcije (migrantsko
zdravlje).
Nedostatak integralnog informacionog sistema

— Zastarjevanje opreme - Nedostatnost finansijskih sredstava za

= zanavljanje kapitalne opreme

% Deficit stru¢nog medicinskog kadra na trziStu rada

g Neuskladenost programa edukacije zdravstvenih djelatnika sa

it aktuelnim potrebama i konceptom novog javnog zdravstva (gerijatrija,
patronazna djelatnost
JacCanje koordinacije sa ustanovama u zdravstvenom i drugim
sektorima (zoonoza, planova pripravnosti za pandemijsku gripu,

= prekogranicne prijetnje, planovi odgovora na prirodne i druge nesrece,

g implementacija medunardnih zdravstvenih propisa)
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7. Definiranje misije i vizije Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH

Nakon finalizacije procjene ostvarenja strateskih ciljeva prethodnog Starteskog plana
Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH 2014.-2019. god., izrade SWOT analize unutrasSnje
sredine Zavoda i PESTLE analize vanjskog okruZenja Zavoda za javno zdravstvo Federacije

BiH, usljedilo je definisanje misije i vizije Zavoda.
7.1 Misija
[zjava o Misiji je op¢a, obuhvatna, i kratka izjava, utemeljena na mandatu, koja definira svrhu

postojanja Zavoda.

[zjava o Misiji obi¢no sadrzi Cetiri komponente:

» Naziv Zavoda
« Opis Sta Zavod namjerava postici
* Opis ciljne grupe na koju se odnosi mandat Zavoda (za koga to radi i sa kim to radi)

« Opis nacina na koji Zavod izvrSava svoj mandat (djelatnost, metodologija).

Tekst Misije Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH:

Zavod za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine je vodeca strucna,
istrazivacka i nastavna ustanova iz oblasti javnog zdravstva, od punog povjerenja
gradana, struke i vlasti, koja kroz nadzor i istrazivanje, edukaciju, promociju
zdravlja i prevenciju bolesti, saradnju i koordinaciju sa drugim ustanovama,
aktivno utice na unapredenje organizacije zdravstvene zaStite i zdravlja
stanovnistva Federacije BiH.

7.2 Vizija
Vizija opisuje kako ¢e izgledati Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH kada dostigne svoj
puni potencijal odnosno realizaciju definisanih starteskih ciljeva u okviru StrateSkog plana

Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH 2020.-2024. god.

Tekst Vizije Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH :

Zavod za javno zdravstvo Federacije Bosne i Hercegovine ¢e ocuvati vodecu ulogu u
oblasti javnog zdravstva, u suradnji sa zdravstvenim ustanovama, drugim sektorima
i uz podrsku zajednice kreirati uvjete za ostvarenje koncepta “zdravi ljudi u zdravoj

zajednici”.
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8. Definiranje strateskih ciljeva, podciljeva i aktivnosti

Temeljem prethodno definisanih segmenata kao Sto su samoprocjena realizacije strateskih
ciljeva prethodnog strateskog plana Zavoda, rezultati SWOT i PESTLE analize, misije i vizije
Zavoda, usaglaSeni su i strateski ciljevi dokumenta StrateSkog plana Zavoda za javno
zdravstvo Federacije BiH 2020.-2024.god.

Lista strateskih ciljeva i podciljeva StratesSkog plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije
BiH 2020.-2024.god.

Strateski cilj 1: Jacanje kapaciteta Zavoda

Strateski podciljevi:
a) Razvojijacanje ljudskih resursa
b) Jacanje unutarnje organizacije i upravljanja
c) RjeSenje statusa prostornih kapaciteta organizacionih jedinica Zavoda u Sarajevu
d) Nabavka nedostajuce i odrzavanje postojece opreme
e) Certificiranje i akreditacija Zavoda
f) Osiguranje dodatnih izvora finansiranja i kreiranje finansijskih planova baziranih na

relevantnim informacijama i prioritizaciji razvojnih projekata.

Strateski cilj 2 : Jacanje temeljnih funkcija Zavoda

Strateski podciljevi:
a) Unaprijedenje sistema za javno zdravstveni nadzor i monitoring
b) Unaprijedenje istrazivacke aktivnosti
c) Razvoj i unaprijedenje preventivno-promotivnih programa
d) Unaprijedenje edukativnih aktivnosti

e) Unaprijedenje stru¢no-referalnih aktivnosti.

Strateski cilj 3: Proaktivno djelovanje na donosioce odluka, politiku, struku i javnost.
Strateski podciljevi:
a) Jacanje saradnje sa zakonodavstvenim i izvrSnim organima na svim nivoima

b) Jacanje saradnje sa drugim zdravstvenim ustanovama u javnom i privatnom sektoru
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c) Jacanje saradnje sa drugim relevantnim ustanovama izvan zdravstvenog sektora
d) Unaprijedenje saradnje sa NVO

e) Unaprijedenje saradnje sa medijima

f) Jacanje saradnje sa medunarodnim organizacijama, ustanovama i tijelima

g) Jacanje saradnje sa drugim relevantnim ustanovama u regionu.

Detaljniji pregled pojedinih aktivnosti sadrzanih u strateSkim ciljevima i podciljevima
StrateSkog plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH 2020.-2024.god. Prikazan je u
tabeli 4. Strateskog plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH 2020. —2024.god.

9. Monitoring i evaluacija realizacije strateskih ciljeva i podciljeva

Sa ciljem kontiuiranog pracenja stepena ostvarenja pojedinih ciljeva i podciljeva kao
stvaranja osnove za izradu godiSnjih planova rada Zavoda, planira se periodi¢na evaluacija
realizacije aktivnosti ostvarenih u sastavu pojedinih strateskih ciljeva i podciljeva Strateskog

plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH 2020.-2024.god.

Monitoring i evaluacija StrateSkog plana Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH 2020.-
2024.god. planira se realizirati u skladu sa medunarodno prihva¢enim standardima klju¢nih
kriterija za procjenu uspjeSnosti realizacije strateSkog planiranja: relevantnost, efikasnost,

efektivnost, uspjeh i odrZivost planiranih intervencija.
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Tabelarni pregled strateskKi ciljeva, podciljeva i programskih aktivnosti, akcioni plan 2020.-2024.god

Tabela 4 : StratesKi ciljevi, podciljevi i programske aktivnosti, akcioni plan 2020.-2024.god.

Broj i naziv aktivnosti Kraéiopisicilj | Odgovorniza | Mjerljivi indikatori Opis finalnog Rok Kategorija
aktivnosti realizaciju izvrSenja rezultata/ishoda realizacije | aktivnosti
(redovna,
projektna)
StratesKi cilj broj 1 : JACANJE KAPACITETA ZAVODA
Strateski podciljevi
a) Razvoj i jacanje ljudskih resursa
1.UpoSljavanje novih Unaprijedenje Direktor Uraden plan broja Unaprijedeni procesi Redovna
kadrova odgovarajuc¢ih procesa rada, Sluzba za prijema novih rada kroz ocuvanje i aktivnost.
kvalifikacija u skladu sa povecanje broja | pravne i opce uposlenika godisSnje. | poboljsanje dddd 4
poslovima Zavoda stru¢nih poslove Broj uposlenih u kvalifikacione 899 9 9
kadrova skladu sa potrebama | strukture zaposlenihi | | T 9 7 9
Zavoda. izvrSenja funkcija
Zavoda.
2. Planska i kontinuirana Plan edukacije | Komisija za Formirana komisija | Redovni izvjeStaji o Redovna
profesionalna edukacija/ uskladen sa | edukaciju. za edukaciju. zavréenim
doedukacija uposlenika u potrebama Direktor. edukacijama i registar aktivnost.
okviru doma(":ihi 7avoda i Izrada godis$njeg edukacija po
medunarodnih programa zahtjevima plana edukacije u godinama, sa
medunarodnih skladu sa potrebama podacima o u¢incima § § § § §
programa. I finan/sijski.m (benefitima) edukacije TN 979
mogucnostima. za polaznika i Zavod
Realizacija edukacija
u odnosu na plan.
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b) Jacanje unutarnje organizacije i upravljanja

1. Nova sistematizacija Unaprijedenje Sluzba za Izrada prijedloga Usvojena nova Redovna
poslova u cilju funkcionalne | procesaradasa | pravneiopée nove organizacione | sistemaztizacija )
reorganizacija postojecih boljim u¢incima | poslove sheme. poslova. aktivnost.
sluzbi/ centara Zavoda u obavljanju
funkcija Zavoda Izrada nove Analiza
sistematizacije unaprijedenosti i
poslova. efektivnost rada. 18 9 3
g g g g
N N N
Procenat realizacije i
popunjenosti
kadrom u skladu sa
novom
sistematizacijim.
2. Unaprijedenje Informiranje Direktor Broj odrzanih Provedba zakljucaka Redovna
komunikacija i razmjene zaposlenih o . sastanaka Kolegija sa Kolegija i stru¢nog _
strucnih informacija u bitnim Menadzment godisnje. vijeta Zavoda, kao i aktivnost.
Zavodu pitanjima iz broj odrzanih
; PR Zavoda Broj odrzanih
poslovanja sastanaka po 939983
7avoda sastanka stru¢nog slu¥bama 499499

vijeta Zavoda
godisnje.
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¢) Rjesavanje statusa prostornih kapaciteta organizacione jedinice Zavoda u Sarajevu

1.RjeSavanje statusa Pravno Direktor Izvjestaj Dokaz o Redovna
prostornih kapaciteta na regulisano ovlastenog vlasnistvu nad aktivnost.
lokaciji M. Tita 9 vlasnistvo Sluzba za advokata o prostorom (ZK
prostornih pravneiopée | poduzetim izvadak) sl d|d| 2|
kapaciteta . poslove aktivnostima. QIR Q||
Sudsko rjeSenje o
vlasnistvu
prostora.
2.Rjesavanje prostornih Pravno Direktor RjeSenje o Dokaz o Redovna
kapaciteta/smjeStaja CZZ regulisano Sluzba za vlasnistvu vlasnistvu nad s |« | | o | « |aktivnost.
vlasnistvo pravne i opce prostora doneseno | prostorom. e Y (-
prostornih poslove od strane Vlade F RN BN B B
kapaciteta . BIH
d) Nabavka nedostajucée i odrZavanje postojec¢e opreme
1.Nabavka/zanavljanje Nabavka nove | Direktor Vrsta i broj IzvjeStaj o Redovna
opreme u Zavodu opreme, 5 nabavljenih uvedenim novim i aktivnost.
rzdcv)vno _ Menadzment aparata godi$nje. | akreditiranim
odrzavanje, . . : . :
servisirarllje SZE metodam? “ § 5 § § §
postojece (u laboratorijama. R | Q| Q| Q]
skladu sa CZzZ
raspolozivim

sredstvima)
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e) Certificiranje i akreditacija Zavoda

1.Certificiranje i Cilj je Direktor ZavrSena Unaprijedeni Redovna
akreditacija Zavoda certifikacija i certifikacija i procesi rada u aktivnost
akreditacija u Sluzbe akreditacija Zavodu, zavrSene
slkladu sa Zavoda, i procedure,pravilnici
certifikacijskim potvrdena od iostaliaktiuskladu | S5 | 5| 4 | & | <
i strane AKAZ-a sa standardima S EEEEEEE 2
akreditacijskim N R R L B
standardima u
kontekstu
novog javnog
zdravstva
2.0¢uvanje postojecih i Odrzavanje Sluzba za Broj i vrsta Unaprijedeni Redovna
proSirenje akreditacijskih | postojecih i zdravstvenu akreditiranih poslovi, aktivnost
metoda laboratorija uvodenje novih | ekologiju metoda i broj odgovornosti,
Zavoda akreditiranih Centar za usluga po pouzdana usluga, S| Jd |92
metoda zastitu od metodama dokazana RN Q||
zracCenja akreditacije po kompetentnost po
godinama zahtjevima
akreditacije
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f) Osiguranje dodatnih izvora finansiranja i kreiranje finansijskih planova baziranih na relevantnim informacijama i prioritizaciji

razvojnih projekata

1.Nastavak uces¢a u KPE Osiguranje Menadzment Broj i nivoi KPE iz | IzvjeStaj o Redovne
iz zdravstvenog dodatnih Zavoda. zdravstvenog ostvarenim _ )
menadzmenta i uvodenje | jzyora menadZmenta i dodatnim aktivnosti.
nov;h 9b111<1a kogtlﬁuu.".ane finansiranja Centar za _ broj sredstvima.
profesionaine edukacye kroz zdravstveni polaznikagodisnje. S | = | | o | &
- menadZment sS[(s|188 |8
edukativne N _ RN LIRS
aktivnosti (CZM) Broj i vrsta novih
edukacija i broj
polaznika
edukacije godiSnje.
2.Uc¢es¢e u projektima Osiguranje Direktor Broj apliciranih i Izvjestaji o Redovne
tehnicke pomoci dodatnih dobijenih projekata | konkretnim
finansiranim sredstvima izvora MenadZment godinje. udincima aktivnosti.
EU fondova i drugih finansiranja Zavoda. projekata na
rgan . i Proj .
(()Iz;-j)i flza(cjlla ) kroz projektne | g 1 Broj Projekata funkcije Zavoda.
ondovi . . ' osiguranih od
aktivnosti.
Donatora Unaprijedene
L funkcija Zavoda, s|d|d|ag|F
Izvjestaj o materijalnih i ]R|]|R|]|

realiziranim
projektima i
benefitima za
Zavod (sredstva,
aktivnosti, oprema,
edukacija )

ljudskih resursa
Zavoda.
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Broj i naziv Kradi opis i cilj aktivnosti | Odgovorni za Mjerljivi Opis finalnog Rok Kategorija
aktivnosti realizaciju indikatori rezultata/ishoda realizacije aktivnosti
izvrSenja (redovna,
projektna)
Strateski cilj broj 2 : JACANJE TEMELJNIH FUNKCIJA ZAVODA
Strateski podciljevi
a) unaprijedenje sistema za javno zdravstveni nadzor i monitoring
1.Uvodenje Instaliranje softwerskog MenadZment Procentulano Uveden Redovna
jedinstvenog ZIS-a u rjeSenja unosa i transfera Zavoda. povecanje jedinstveni ZIS aktivnost.
Federaciji BiH podataka u KZJZ i zdravstvenih kroz softversko
Z(.iravstvlene ustgnove svih | SluZba za ustanova koje rjeSenje za javno-
foa, u) avnokm ! Zdra.lvs.tvenu potpuno Kkoriste zdravstvene
[D)/I*lva.ltno_m s.e toru. . statistiku. jedinstveni ZIS,u | podatke koji ¢e
onitoring i evaluacija. ! -
Sluzba za javnom sektoru. omogucditi
F 1oL sveobuhvatniji
;[;l(jfiemlolo E‘l;zzzrrllialno efikaénijli. 1 i
efektivniji nacin
IT menadzZer zdravstvenih prikupljanja SR
ustanova koje podataka iz Sl 8 8 S| S
potpuno Kkoriste zdravstvenog
ZIS, u privatnom sektora.
sektoru.
Uveden

Instaliranje sofwerskog
rjeSenja unosa, transfera,
analize i prikaza sentinel
nadzora nad akutnim
respiratornim infekcijama.

jedinstveni IS za
sentinel nadzor
nad akutnim
respiratornim
infekcijama.
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2.Razvoj populacionih
registara iz ingerencija
Zavoda u skladu sa
Pravilnikom FMZ

Primjenom softwerskog
rjeSenja zapoceti
formiranje registara:
malignih neoplazmi,
Secerne bolesti, hroni¢ne
nefropatiije, kongenitalnih
malformacija, hroni¢nih
psihoza, lijecenih ovisnika

od psihoaktivnih supstanci.

Sluzba za

zdravstvenu

statistiku.

Druge sluzbe.

Broj uvedenih
registara godiSnje.

Broj pismenih i
usmenih
konsultacija
prema zd.
ustanovama od
strane ZZ]ZFBIH
godisnje.

Broj posjeta zd.
ustanovama od
strane ZZ]JZFBIH
godisnje.

Broj odrzanih
konsulativnih
sastanaka sa zd.
ustanovama
godiSnje.

Aktivni nadzor nad
oboljenjima od
vecteg socio-
medicinskog
znacaja koji ¢e
omogucditi
adekvatne podatke
za donosioce
usluga vezanih za
mjere i tretman
oboljenja te za
poduzimanje
mjera prevencije.

2020.

2021.

2022.

2023.

20724

Redovna
aktivnost.
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3.Unaprijedenje Standardizacija nadzora i Sluzbe Zavoda. | Brojivrsta Unaprijeden Redovna
postojecih i razvoj indikatora novouvedenih sistem aktivnost
uspostavljanje novih Razvoj modela nadzora za izvjestaja. prikazivanja
modela izvjeStavanja, | individualne bolesti u podataka o
analize i izvjeStavanja | skladu sa prioritetima zdravstvenom
o zdravlju, bolestimai | Pripremanje informacija i .
zdravstvenim izvjeStaja stanju VS S| d o ¢ o
determinantama stanovnistval S S o g ¢
organizaciji B B R B
zdravstvene
zaStite u FBIH.
Pripremljeni
izvjestaji
4. Kontinuirano Suradnja sa FZS i KZ]Z u Sluzba za Procenat Obezbijediti Redovna
unaprijedenje cilju primjene i zdravstvenu smanjenja loSe validnosti aktivnost.
mortalitetne statistike | ynaprjedenja metodologije | statistiku. definiranih uzroka | standardiziranih
Sifriranja osnovnih i drugih smrti u FBiH. stopa smrtnosti
uzroka smrti Federalni stanovnistva. Sl Al il 6l S
zavod za Broj odrZanih I/ I e
statistiku. stru¢nih edukacija I I B

i konsultacija od
strane ZZ]ZFBIH
godisnje.
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5.Unaprijedenje Nadzor zdravstvene SZE Broj analizai broj | Unapredenje Redovna
monitoringa faktora ispravnosti i kvalitete Menadzment izvjestaja. nadzora faktora aktivnost.
okolisa (fizicko- faktora okoliSa u saradnji Federalna Broj priloga za okoliSa, zaStita
hemijski, hemijski, sa Federalnom upravom za | upravaza izvjeStavanje zdravlja
mikrobioloski i inspekcijske poslove, inspekcije javnosti o stanovnistva kroz
bioloski) Agencijom za vodno poslove rezultatima pracenje zdrav. S 4 YN 9 %

podrudje Jadranskog Agencije za monitoringa ispravnosti i SRR

mora/r.Save, Federalnim vodna godisnje. kvalitete faktora

ministarstvom okolisa i podrucja okolisa, te

turizma Jadranskog poboljsanje

mora/r. Save kvaliteta
ekosistema.

6.Unaprijedenje Nadzor zdravstvene Menadzment Broj analiza Unapredenje Redovna
monitoringa hrane i ispravnosti i kvalitete Zavoda Broj izvjestaja o nadzora hrane i aktivnost.
predmeta opce hrane i predmeta opce SZE monitoringu. predmeta opce
upotrebe u domacoj upotrebe u saradnji sa Federalna Broj priloga za upotrebe, te
proizvodnjiiiz uvoza | Federalnom ikantonalnim | upravaza izvjeStavanje zaStita zdravlja S g YN 9
(fizi¢cko-hemijski, upravama za inspekcijske | inspekcije javnosti o stanovni$tvakroz | & & & K| &
hemijski, poslove, Agencijom za poslove rezultatima pracenje kvalitete i
mikrobioloski i sigurnost hrane BiH i Agencija za monitoringa zdrav. ispravnosti
bioloski) Agencijom za nadzor nad sigurnost godisnje. hrane i predmeta

trziStem BiH hrane BiH opce upotrebe.
7.Unaprijedenje Mikrobioloska obrada i SZE-odjel za Broj analiza i Unapredenje
monitoringa dijagnostika uzoraka humanu broj izvjestaja o monitoringa i
mikrobioloske humanog, sanitarnog mikrobiologiju | monitoringu na zaStita zdravlja ol d «l W <
dijagnostike materijala u svrhu godiSnjem nivou, stanovniStva g g g s
sanitarnog i humanog | sanitarne kontrole lica pod | MenadZzment u usporedbi sa /zastite od B IR B B
materijala zdravstvenim nadzorom Zavoda prethodnim zaraznih bolesti.

godinama.
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8. Unaprijedenje
monitoringa
zdravstvenog
opterecenja
stanovnistva od uticaja
okolinskih faktora -
jonizirajuéeg zracenja

Monitoring profesionalne,
medicinske i ekspozicije
stanovniStva od okolinske
radiokativnosti (prirodne i
vjestacke) pri redovnom
koriStenju izvora zracenja i
vanrednim dogadajima

Centar za
zasStitu od
zracenja

Broj kontrola,
ispitivanja i
pregleda
profesionalne,
medicinske i
expozicije
stanovniStva  na
godiSnjem nivou.
Usporedba broja
kontrola i
rezultata pregleda
sa prethodnim
godinama.

Procjena rizika,
zastita zdravlja
profesionalno
izloZenih lica i
stanovniStva od
expozicije
zracenja.

2020.

2021.

2022.

2023.

2024.

Redovna
aktivnost.
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b) unaprijedenje istraZivacke aktivnosti

1.Istrazivanje faktora | Monitoring faktora rizika Menadzment Pripremljen Doprinos  sistemu Projektna
rizika za prevenciju i za hroni¢ne nezarazne Zavoda. protokol monitoringa faktora
kontrolu nezaraznih bolesti kro; medunam(.lno is.traili\./anja. rizika za hroni¢ne aktivnost.
bolesti u skladu sa uporedzv niz p?kazatel]a. Sluzbe. Fmalvllzwar.lo nezarazne bolesti. ddd o <
Globalnim okvirom za | (moguca podrska SZO, istrazivanje. S Y (s s
pracenje (STEPS) eventuana moguénost Priprema finalnog R B B
modifikacije metodologije izvjeStaja.
istrazivanja) Prezentacija
rezultata.
2.Evaluacija odabranih | IstraZivanje rezultata Menadzment Pripremljen Analiza napretka Projektna
indikatora reforme reforme PZZ /obiteljske Zavoda. protokol odabranih
PZZ u Federaciji BiH medicine u FBiH po istraZivanja. segmenata PZZ. aktivnost.
odabranim indikatorima, u | Sluzbe. Finalizirano Definirane g ddd o
saradnji sa FMZ . istrazivanje. preporuke za 43949894
FMZ Priprema finalnog | unaprijedenje D
izvjeStaja. PZZ/obiteljske
Prezentacija medicine.
rezultata.
3.Projekat EU MENU | Ispitivanje prehrambenih | Agencija za Formirana baza Ocjenjene Projektna
navika stanovnistva u sigurnost podataka o prehrambene aktivnost.
FBiH za potrebe procjene | hrane BiH sastavu namirnica | navike stanovniStva ddddd
rizika vezanih za hranu i na nivou BiH. u FBiH S I s\ S\
unos hrane u populaciji, te | Sluzba za Formirana baza R B B B
formiranje baze podataka | zdravstvenu podataka o sastavu
0 sastavu namirnica ekologiju namirnica.
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4 Prijedlog, izrada i Prijedlog, izrada i uvodenje | Zavod Izvjestaj o brojui | Uvodenje Projektna
pracenje koriStenja sestrinske dokumentacije _ | procentu standardizirane _
sestrinske ) sa pra¢enjem Koristenja Famifondacija | ,4-austvenih Zesl;crlnske - aktivnost
dokumentacije sestrinske dokumentacije ustanova iz 0 umentaclljeu S 39493
. ka koi svakodnevni rad u 83849898
nasv1mn1v01mva uzorka koje cilju opobolj$anja SRS ESESES
zdravstvene zaStite u koriste sestrinsku | ysluga na svim
odabranom uzorku. dokumentaciju nivoima
zdravstvene zastite.
5.Pracenje rada Pracenje rada polivalentne | Zavod IzvjeStaj o brojui | Uvodenje Projektna
polivalentne patronaZe na odabranom _ | procentu standardizirane aktivnost
patronaze uzorku koriStenjem Fami fondacija zdravstvenih sestrinske
[zvjesStaja o radu ustanova iz dokumentacije za
polivalentne patronaze odabranog uzorka | polivalentnu
koje koriste patronaZzu u S d 9493
. . S| O 9O 9 9
strinsku svakodnevni rad u NN NN
dokumentaciju cilju opoboljsanja
polivalentne usluga na svim
patronaze. nivoima
zdravstvene zaStite.
6.Zadovoljstvo Anketiranje korisnika | Zavod Procenat Unaprjedenje Projektna
korisnika uslugama usluga polivalentne _ | povecanja kvaliteta rada aktivnost
polivalentne patronaze odabranih | Fami fondacija zadovoljstva polivalentnih
patronaze na uzorkom. korisnika usluga | patronaznih d dd o
odabranom uzorku . y . NN NN
poliv.  patronaze | sestara/tehnicara. SR=R=R=R=
.. N N N N N
nakon edukacije
patronaznih
sestara/tehnicara.
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7.]JaCanje naucno-
istrazivackog rada
Zavoda

Osiguranje resursa za
implementaciju novih i
prioritetnih istrazivanja.
Pokretanje novih
istrazivackih aktivnosti po
prioritetima.

Publikovanje rezultata
istrazivanja i ispitivanja u
relevantnim ¢asopisima i
bazama podataka.

Ovisi o sredstvima budzeta
FBiH i donatora

Zavod.
Komisija za
edukaciju.
Sluzbe.

Broj i vrsta
apliciranih i
odobrenih novih
istrazivanja.

Broj ukljucenih
sluzbi/centara.
Broj izvjestaja.

Broj objavljenih
radova u nau¢nim
i stru¢nim
casopisima.

Unaprijedjena
stru¢no-referalna
uloga Zavoda

2020.
2021

2022

2023

2024

Redovna
aktivnost.
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c) razvoji unaprijedenje preventivno-promotivnih programa

1.Razvoj Izrada preventivnih Zavod Broj i vrsta odrZanih Lista Redovna
preventivnih programa temeljem uspostave | SluZbe. sastanaka i pokrenutih aktivnost.
programa temeljem registara iz ingerencija Saradnja sa konsultacija godiSnje. | preventivnih
uspostave registara iz | Zavoda (maligne neoplazme, | FMZidrugim | Broj finaliziranih i broj | programa
ingerencija Zavoda Secerna bolest, hroni¢na ustanovama. | usvojenih programa godisnje. S gl N 9 3
nefropatiija, kongenitalne godiSnje. SRR
malformacije, hroni¢ne
psihoze, lijeceni ovisnici od
psihoaktivnih supstanci.
2.]acanje programa Osigurati stabilnu nabavku, Sluzba za Monitoring sistema Finaliziran Redovna
imunizacije pristup i koriStenje cjepivaiz | epidemiolo- distribucije cjepiva. izvjestaji o aktivnost.
obveznog programa u FBiH. giju. Monitoring sistema obuhvatu
Jacanje sistema sigurnosti Sluzba za sigurnosti cjepiva. imunizacijom.
cjepiva finansijske Broj i vrsta poduzetih | ( % povecanja
Podrzati komunikaciju za poslove. aktivnosti na obuhvata d d oS
osnaZzivanje informiranog Sluzba za povecanju obuhvata imunizacijom). | § & & § §
donos$enja odluka o cjepivima. | pravneiopée | imunizacijom. Finaliziran NN NN
Aktivnosti TIP i EU zajednicki | poslove. Finaliziran Akcioni Akcioni plan
akcioni plan vakcinacije (Joint plan za imunizaciju u | za imunizaciju
Action on Vacination ) FBiH. u FBiH.
Razviti Akcioni plan za
imunizaciju u Federaciji BiH.
3.Zdravo jedi zdravo | Unaprijedenje ishrane djece u | SZE, 12 obavljenih Izvjestaj o Redovna
rasti - Odgojno odgojno obrazovnim Skole, vrti¢i radionica godi$nje. ishrani djece u aktivnost.
obrazovne ustanove | ustanovama i Sirenje NFSI u Saradnja sa 4 obavljene evaluacije | odgojno 1 | .
prijatelji zdrave FBiH UNICEF-om | i 4 akreditirane obrazovnim g S| 8 & 3
: v . g O O ©| 4
ishrane (NFSI) ustanove godiSnje. ustanovama. g N 8| qf A

42




4.IPA HEPSC (zdrava
ishrana predskolske
djece)

Unaprijedenje ishrane djece u
odgojno obrazovnim
ustanovama i Sirenje NFSI u
FBiH.

Konzorcij partnera (lider Crna
Gora)

Sluzba za
zdravstvenu
ekologiju

- Broj obavljenih
edukacija u
dvogodiSnjem periodu
(25 radionica za djecu,
20 radionica za
roditelje i osoblje
vrtica, 3 radionice za
kuhare, 5 radionica za
medicinke setstre u
PZ7).

- Broj proizvedenih
edukativnih materijala
za potrebe projekta (4
brosure: za djecu, za
roditelje i osoblje
vrtica, za kuhare).

- Broj educirane djece
i osoblja (500 djece,
500 roditelja, 10
vaspitaca, 10 kuhara,
4 med sestre)

- Broj obavljenih
bromatoloskih analiza
godisnje (energetska
vrijednost obroka -20,
mikrobioloska
ispravnost hrane -10,
voda -10, brisevi 40 -
ukupno 80 analiza).

Izvjestaj o
ishrani djece u
odgojno
obrazovnim
ustanovama .

2020

2021.

2022.

2023.

2024

Projektna
aktivnost.
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5.Inicijativa za Antropometrijska mjerenja Zavod. -Odabrani timovi (7 Izvjestaj o Redovna
pracenje djecije Skolske djece sa ciljem Sluzba za timova), dobivene stanju aktivnost.
gojaznosti COSI uspostave kontinuiranog zdravstvenu | saglasnosti (11 Min. uhranjenosti
standardiziranog ekologiju obrazovanja). Skolske djece.
monitoriranja stanja Druge sluzbe. | - Obavljena edukacija
uhranjenosti $kolske djece u timova (1 eduakcija, 7 93 99 3
FBiH, te pracenje trendova i timova 2 u timu). 5 S SEE
promjena vezanih za - Obavljeno
prekomjernu teZinu i prikupljanje podataka
gojaznost. (128 skola, cca 3500
Saradnja sa sektorom djece uzrasta 7
obrazovanja godina)
6.EU Joint Action Testiranje protokola za Sluzba za - Obavljena obuka (1 Testiran Projektna
projekat “Remap” monitoring marketinga zdravstvenu obuka, 5 ucesnika). protokol za Aktivnost.
nezdrave hrane usmjerenog ekologiju - Obavljeno monitoring
na djecu u FBiH prikupljanje podataka | marketinga
Testiranje protokola (2021 god). nezdrave
monitoringa procesirane - Obavljena analiza, hrane
hrane u FBiH izvjestaj o usmjerenog na
-snimak nutritivnog kvaliteta aktivnostima godisSnje | djecu u FBiH
procesirane hrane. - UceSce na 3 sastanka | Testiran d 4l «l =l 4
projekta godisnje. protokol 8 8 8] g 9
U saradnji sa Ministarstvom monitoringa RN B B
civilnih poslova BiH i procesirane
Konzorcij medunarodnih hrane
partnera (voda projekta Napravljen
Slovenija) snimak
nutritivnog
kvaliteta
procesirane
hrane u FBiH
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7.Ispitivanje Ispitivanje nacina Sluzba za Odabrani timovi, Unapredena Projektna
sigurnosti metoda skladistenja, transporta, zdravstvenu | dobivene saglasnosti, | epidemioloska aktivnost.
zbrinjavanja odlaganja i kontrole opasnog | ekologiju prikupljanje i analiza | sigurnost i
medicinskog otpada | medicinskog otpada u podataka, pripremljen | zastita
u zdravstvenim zdravstvenim ustanovama u F aplikativni model za zdravlja
ustanovama u BiH s ciljem unapredenja pobolj$anje sigurnosti | stanovin$tva 9 3 9| @3
ederaciji BiH sigurnosti i zastite i zaStite stanovniS$tva | od opasnog SISIIRSIRSRS
stanovinstva od opasnog od opasnog medicin. medicinskog
medicinskog otpada . otpada otpada.
U saradnji sa
Fondom zastite okoliSa FBiH
8. Skrining depresije | Procjena depresivnih Sluzba sa Broj osoba koje su Pruzena Projektna
odraslog simptoma kod odraslog socijalnu ukljucene u skrining. usluga u aktivnost.
stanovni$tva u FBiH- | stanovni$tva od strane tiova medicinu- zajednici,
jacanje saradanje TOM, te ukoliko rezultati Koordinacion | Brojosoba koje su uraden
sluzbi porodicne upucuju na umjereno i i centar za upucene u CMZ te koje | skrinign na
medicine i centara za | znacajno povecane rezultate mentalno su prosle tretman. depresiju
mentalo zdravlje na skalama depresivnosti, zdravlje svakog
ispitanici ¢e biti upuceni u Finalni izvjestaj. pacijenta koji
CMZ na tromjesecni timski dode
tretman. Nakon zavrSetka porodi¢nom
tretmana uradit Ce se retest. doktoru, kod d <l «l @l <
onih koji su 8 8 8| 8| §
U saradnji sa Projektom upuéeniu CMZ | 7 T T V| 9
mentalnog zdravlja u BiH. prevenirano
produbljavanj

a depresivne
simptomatike i
pruzen
terapijski
tretman,
ojacCana
saradnja TOM
i CMZ
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9.0biljezavanje
medunarodno
znacajnih datuma

Plan aktivnosti sa ciljem
informisanja javnosti o
relevantnim temama za
zdravlje stanovniStva.
Suradnja sa relevantnim
ustanovama u vladinom i
nevladinom sektoru u BiH.
Saradnja sa dr. ustanovama u

zdravstvenom i dr. sektorima.

Sluzba za
promociju
zdravlja i
edukaciju.

Druge sluzbe
Zavoda.

Broj obiljeZenih
datuma godiSnje

( prosjek 15).

Broj i kategorija
aktivnosti povodom
obiljeZavanja datuma
godisnje.

Doprinos
unaprijedenju
informisanja
javnosti o
relevantnim
temama za
zdravlje
stanovniStva.

2020

2021.

2022.

2023.

2024

Redovna
aktivnost.
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d) unaprijedenje edukativnih aktivnosti

1.Edukacija Edukacija zdravstvenih | Zavod Broj edukacija i | Doprinos Redovna
zdravstvenih radnika | radnika u skladu sa | SluZbe. polaznika po | unaprijedenju aktivnost.
na pripravni¢kom pravilnicima  FMZ o nivoima godi$nje. | znanja i vjestina S 4 YN 9 %
stazu i pripravnickom  stazu i zdravstvenih S ]SS
specijalizacijama specijalizacijama za radnika.

zdravstvene radnike
2.KPE iz zdravstvenog | Edukacija u skladu sa | Zavod. Broj edukacija i | Doprinos Redovna
menadZmenta pravilnikom FMZ o KPE iz | CZM polaznika po | unaprijedenju ol ol | o < aktivnost.

zdravstvenog nivoima godiSnje. | znanja i vjeStina Y g g g

menadZmenta. zdravstvenih IR I I

radnika.

3.Provodenje Zavod za javno zdravstvo | Sluzba za Broj edukacija i Doprinos Redovna
edukacije za studente | FBiH je odlukom | zdravstvenu polaznika unaprijedenju aktivnost.
Fakulteta zdravstvenih | jpiverziteta u Sarajevu od ekologiju godiSnje. znanja i vjeStina
studija Univerziteta u 2020.00d. nastavna baza studenata studija
Sarajevu 800 | Sluzba za sanitarnog

Faku.llteta . zdravstvenih promociju inZinjerstva,

studija u Sarajevu. Zdréll(vl]E.l. o § 5 g g §

Edukacija studenata iz edukaciju I I B

oblasti zdravstvene

ekologije i  sanitarnog

inZinjerstva te relevantnim

temama iz javnog zdravstva
4.Provodenje Edukacija studenata iz | Zavod Broj potpisanih Doprinos Redovna
edukacije za studente | podrugja zdravstvene | Sluzba za ugovora o unaprijedenju aktivnost.
Medicinskog fakuleta, ekologije i humane | Zdravstvenu saradnji znanja i vjeStina |
Fakulteta zdravstvenih . . " ekologiju. Broj edukacija i studenatausklasu | Q I | 9 X

e mikrobiologije . Sl o 8 o S

studija i ucesnika . sa programom IR

Poljoprivredno prehr.-
tehnoloskog fakulteta
Sveucilista u Mostaru

edukacije.
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5.Edukacija iz oblasti Edukacija  profesionalno Broj obuka i | Obucenalicaza Redovna
zastite od zracenja izlozenih lica CZZ obucenih lica | rad saizvorima ol 4l «l ol < aktivnost.
godisnje. zracenja u g g g s
radijacionim B IR B I
zonama
6.Edukacije timova Edukacija timova P/OM za | Zavod. Broj edukacija i Doprinos Redovna
obiteljske medicine za | prevenciju i nadzor polaznika unaprijedenju aktivnost.
procjenu i upravljanje | pezaraznih bolesti Sluzba za godiénj.e.. (3 znanja i vjeStina
rizikom za nezarazne | tomeljem vodica promociju edukacije ) zdravstvenih Sl o o o <
bolesti 77JZFBiH/FMZ. zdravlja i radnika Sl Sl Sl S| S
edukaciju.
KoriStenje vodi¢a u radu
timova P/OM. Druge sluzbe.
7.Edukacije za Razvijanje programa Tot Sluzba za Broj ukljucenih Doprinos Redovna
provodenje prevencije | edukacije za kantonalne promociju kantonalnih aktivnostima
E)olesti ovisnostikod | 73y0de za javno zdravstvo | zdravlja i Zavoda za javno prevencije bolesti aktivnost.
Skolske djece I mladih. za rad u Skolama. edukaciju. zdravstvo/Skola ovisnosti kod
Skolske djece i
Koordinacioni | (3 radionice mladih. B [
centar za godisnje) N I I S\ S\
mentalno Kapacitiranje A B e
zdravlje. Skola za aktivnosti

promocije zdravlja
i razvijanje
saradnje.
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8. Edukacija Provodenje edukacije Sluzba za Broj edukacija i | Educiran Redovna/

zdravstvenih zdravstvenih djelatnika i epidemiologiju | polaznika zdravstveni kadar _

djelatnika i medijatora medijatora godiSnje. i medijatori 11 | | projektna

u zajednici o temama QSN QS aktivnost

nadzora/monitoringa SN RS RS

nad zaraznim

bolestima i

imunizacije

9. Edukacija Provodenje edukacije iz Sluzba za Broj odrzanih Kontinuirano Redovna

zaposlenih u oblasti zdravstvene zdravstvenu edukacija iz pruzana strucna aktivnost.

kantonalnim statistike u skladu sa statistiku oblasti pomoc¢ u

zavodima-strucno zahtjevima i potrebama zdravstvene redovnom

metodoloska edukacija | Kantonalnih zavoda za statistike izvjeStavanju u

iz oblasti zdravstvene | javno zdravstvo i drugih Evaluacii jedinstvenom ZIS

statistike relevantnih ustanova valuacya . u FBiH. S - o o

usvojenih znanja SESERERES

Organizacija i provodenje na osnovu N NN NN

edukativnih radionica o
uvodenju revidiranih
zdravstveno-statistickih
izvjesStajnih obrazaca za
kantonalne zavode

izvrSene edukacije
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e) unaprijedenje stru¢no-referalnih aktivnosti

1.Pruzanje strucnih Obavljanje strucnih Zavod. Broj dopisa, Obavljanje Redovna
konsultacija i usluga iz | konsultacija za FMZ i dr. Sluzbe. tematskih upitai | struc¢nih aktivnost.
domena javnog relevantnih ustanova- odgovora, konsultacija za
zdravstva na zahtjev sastanka, FMZidr. = e
pripremljenih relevantnih NN RSRRS
dokumenata ustanova
godisnje.
2.Poslovi iz domena Obavljanje stru¢nih Imenovane Broj dopisa, Obavljanje Redovna
funkcija koordinatora | konsultacija FMZ za osobe od tematskih upita i stru¢nih aktivnost.
FMZ za saradnju sa tematske oblasti u domenu | strane FMZ. odgovora, konsultacija FMZ
SZO saradnje sa SZO( ishrana, sastanka, za tematske ol gl &l @l <
ekologija, kontrola duhana, pripremljenih oblasti u domenu S g g g e
nasilje, imunizacija) dokumenata saradnje sa SZO( N IR B B B
godisnje. ishrana, ekologija,
kontrola duhana,
nasilje)
3.Priprema za Priprema opc¢ih i tehnickih | Sluzba za Rjesenje/potvrda | Pozicioniranje Redovna
dobijanje statusa uvjeta prema zahtjevima | zdravstvenu nadleznog tijelao | Zavoda kao aktivnost.
reflc{arentnog centraza | pravilnika i aplikacija E/}(Ologivju sta_tlils_u za ; refere_:n(tlr_log centra Jdd
neke y . enadzment ojedine metode | za pojedine
parametre/metode prema nadleznom tijelu Zavoda b mert)o:ie § § § § §
zdravstvene zdravstvene
ispravnosti i kvalitete ispravnosti i
hrane i vode kvalitete
4.Izrada planova UceS¢e Zavoda, kao Zavod. Broj finaliziranih i bl . Redovna
pripravnosti i referentne zdravstvene planova USY ojen panovit aktivnost.
Kol i demii " dusekt Sluzbe. : i prijedlog
proto ola za epidemije | ustanove, u medusektor. pripravnosti. koordinacije za
zaraznih bolesti i izradi planova i ' . . dne g A adl & <
dogadaje koji mogu koordinaciji brzih Broj odrzanih 1zdnena Sl o 8 o 8
predstavljati odgovora na iznenadne radionicai zdravstvene B I I
javnozdravstvenu zdravstvene prijetnje, kao i konsultacija. prijetnje
prijetnju sudjelovanje u provodenju.
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5.Uc¢eSc¢e Zavoda u
odgovoru u vanrednim
situacijama

Obavljanje strucnih

konsultacija za FMZi dr.

relevantnih ustanova u
vanrednim situacijama
(poplave, zemljotresi,
migrantska kriza,...)

U saradnji sa FMZ
MCPBIiH.

Zavod.
Sluzbe.

Broj dopisa,
tematskih upita i
odgovora,
sastanka,
aktivnosti
godisnje.

Izvjestaj o
obavljenim
stru¢nim
konsultacijama i
aktivnostima
realiziranom od
strane Zavoda.

2020.

2021.

2022.

2023.

2024.

Redovna
aktivnost.
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Broj i naziv Kradi opis i cilj aktivnosti | Odgovorni za Mjerljivi Opis finalnog Rok Kategorija
aktivnosti realizaciju indikatori rezultata/ishoda realizacije aktivnosti
izvrSenja (redovna,
projektna)
StratesKi cilj broj 3 : PROAKTIVNO DJELOVANJE NA DONOSIOCE ODLUKA I POLITIKA, STRUKU I JAVNOST
Strateski podciljevi
a) jacanje saradnje sa zakonodavnim i izvrsnim organima vlasti na svim nivoima
1.Saradnja sa Veca ukljucenost javnog Direktor. Broj sastanaka, Vidljivija uloga Redovna
Ministarstvom civilnih | zdravstva u donoSenje MenadZzment tematskiih upitai | javnogzdravstvai aktivnost.
poslova BiH, Vladom odluka vaznih za zdravlje Zavoda. odgovora, Zavoda u sl al ~l @l <
FBiH i relevantnim stanovni$tva i organizaciju iniciranih donoSenju S El gy g g
ministarstvima zdravstvene zastite. aktivnosti dokumenata vaznih | © ] ° T ©
godiSnje. za zdravlje
stanovniStva.
2.Saradnja sa FMZ Asistencija FMZ u Direktor. Broj sastanaka, Broj I vrsta zakona, Redovna
donoSenju politika, MenadZment tematskiih upitai | pravilnika ili drugih aktivnost.
strategija, i Zavoda. odgovora, akata za ciju sl gl al wl <
zakonskih /podzakonskih iniciranih izmjenu ili S8 g g g
akata. aktivnosti donoSenje je e B B N
godisnje. predlagac Zavod
prema FMZ.
3.Saradnja sa radnim Veca ukljucenost javnog Direktor. Broj sastanaka, Vidljivija uloga Redovna
tijelima Parlamenta zdravstva u donoSenje MenadZment tematskiih upitai | javnogzdravstvai aktivnost.
FBiH ( odbori, klubovi) | odluka vaznih za zdravlje Zavoda. odgovora, Zavoda u sl oGl w§l Wl <
stanovniStva i organizaciju iniciranih donosenju g g g g
zdravstvene zaStite. aktivnosti dokumenata vaznih | < © ] | ©
godisnje. za zdravlje
stanovniStva.
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b) jacanje saradnje sa zdravstvenim ustanovama u javnom i privatnom sektoru

1.Razvijanje saradnje | Doprinos unaprijedenju Menadzment Broj sastanaka, Ojacana uloga u Redovna
sa zdravstvenim sistema zdravstvene zastite tematskiih upitai | Zavodau aktivnost.
ustanov.ama po u FBiH. Zavoda. odgovora, unaprijedenju
ter.na"cskllm Slusbe iniciranih sistema zdravstvene sl gl wl @l <
rioritetima i : o v .
p Saradnja sa Centrom za edukativnih zastite u FBiH. S8 g g g
i ¢no- . . Nl N N| | N
.nastav\_/nuvl nau.cno aktivnosti
istrazivacku djelatnost JU godignje.
Dom zdravlja Sarajevo.
2.Saradnja sa Doprinos efikasnosti i boljoj | MenadZment Broj i vrsta | Unaprijedenje Redovna
kantonalnim koordinaciji javno | Zavoda. komunikacija, saradnje i aktivnost.
zavodima za Jjavno zdravstvenih intervencija u 5 odrzanih koordinacije javno
zdravstvou FBiH FBiH/BiH. Sluzbe. sastanaka. zdravstvenih
/BiH. . " .
intervencijau FBiH. | | 4| ] o] <
Broj i vrsta Ny g g8
. . AN N N N N
uspostavljenih
oblika  saradnje,
ocekivani rezultati
saradnje.
3. Suradnja sa Doprinos kvaliteti, | MenadZment Broj i vrsta | Unaprjedenje Redovna
laboratorijama efikasnosti i boljoj | Zavoda. komunikacija, javnozdravstvenog aktivnost.
(referalnim) koordinaciji javno | Sluzba za | sastanaka i oblika | nadzora == -
univerzitetsko- zdravstvenog nadzora u | epidemiologiju | suradnje. S ]S |S

klini¢kih centara u
FBiH

FBiH/BiH.
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c) jacanje saradnje sa drugim relevantnim ustanovama izvan zdravstvenog sektora

1.Jacanje saradnje sa Uskladivanje legislative sa | MenadZment Broj Unapreden kvalitet Redovna
Federalnim zavodom legislativom EU; Zavoda donesenih/usklad | i zdravstvena aktivnost.
za statistiku, Unaprijedenje nadzora i Sluzba za enih dokumenta ispravnost faktora
Agencijom za monitoringa faktora zdravstvenu sa direktivama i okoli$a, hrane i
statistiku okoli$a, hrane i predmeta | ekologiju uredbama EU predmeta opce Sl Jl 9 9 ¥
BiH,Veterinarskim opce upotrebe upotrebe sa ciljem NSRS RS
fakultetom, Uredom za zaStite i
veterinarstvo BiH, unapredenja zastite
Ministarstvom okoliSa zdravlja
i prostornog uredenja stanovniStva
2.Saradnja sa Ugovori o saradnji MenadZzment Broj sastanaka, | Oja¢ana uloga u Redovna
Drzavnom Zavoda. dopisa, ugovora, | Zavoda u sistemu aktivnost.
regulatornom sporazuma radijacione zastite | S| J| Q| Q| I
agencijom za godi$nje. FBiH NSRS RS RS
radijacijsku i
nuklearnu sigurnost
3.Razvijanje saradnje | Veca ukljuCenostjavnog MenadZment Broj sastanaka, Ojacana uloga Redovna
sa obrazovnim zdravstva u unaprijedenje iniciranih javnog zdravstva u aktivnost.
ustarzovama zdravlja $kolske djece i Zavoda. aktivnosti unaprijedenju sl ol al Wl <
predskolskog, mladih. y godisnje. zdravlja $kolske S| S S| 8 &
osnovnog i srednjeg Sluzbe. diece | . N N N NN
. jece imladih u
obrazovanja i
FBiH.
4.Razvijanje saradnje | Definiranje sadrzaja Direktor. Broj sastanaka, Sticanje statusa Redovna
sa visokoskolskim sporazuma saradnje sa 5 tematskih dopisa, | nastavne baze aktivnost.
ustanovama s ciljem visokoSkolskim Menadzment sporazuma, visokoskolskih sl gl Wl <«
sticanja statusa ustanovama. edukacija ustanova. S| S| 8| 8 &
nastavne baze Zavoda. o Nl N N NN
godisnje.
Sluzbe.

54




d) unaprijedenje suradnje sa NVO

1.Razvijanje saradnje | Definiranje sadrzaja Direktor. Broj sastanaka, Unaprijedenje Redovna
sa NVO aktivnim po sporazuma saradnje sa broj sporazuma, informisanja aktivnost.
relevantnim pitanjima | NVO. Menadzment broj aktivnosti javnosti, podrska gl <l el o5 <
u vezi zdravlja godisnje. rjeSenjima vaZnim S| S S| 8 &
v . . N N N N| N
stanovnisStva FBiH. Zavoda. za zdravlje.
SluZbe.
e) unaprijedenje suradnje sa medijima
1.I1zvjeStavanje o Upoznavanje Sire javnosti PR Zavoda. Broj obradenih Broj obradenih Redovna
aktuelnostima iz sa sadrzajem djelogruga 5 tema godiSnje. tema godisnje. aktivnost.
redovnih poslova i rada Zavoda, rezultatimai | SIUZbe.
projektnih aktivnosti izazovima Broj i vrsta Broj i vrsta
Zavoda objavljenih priloga | objavljenih priloga
godisnje. godisnje. Sl J 9 g ¥
ol O O o O
AN N N N N
Broj tematskih
upita i odgovora
na drustvenim
mreZama Zavoda.
2.Priprema materijala | Veca ukljuCenost javno PR Zavoda Broj obradenih Doprinos Redovna
za tematske priloge zdravstvenih tema u 5 tema godiSnje. unaprijedenju aktivnost.
printanih medija i sadrzaj relevantnih Sluzbe . informisanja gl al sl eg <
i - .. i . . N N N N~
.edfukatlv.no o sredstava medija. Br?] ! Yrs‘Fa _ javnosti o temama NS BRSRSBS
n ormatlvpe eml?,l] € objavljenih priloga bitnim za zdravlje.
elektronskih medija godisnje.
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f) jacanje suradnje sa medunarodnim organizacijama, ustanovama i drugim tijelima

1.Saradnja sa SZO, Saradnja u oblasti Zavod Broj i vrsta Unaprijedenje Redovna
SB,UNICEF, UNFPA, djelatnosti Zavoda. MenadZment programa funkcija Zavoda, aktivnost.
UNDP, UNEP, ECDC, Edukacija kadra; Zavoda saradnje godis$nje. | ljudskih i
REC itd. Nabavka sofisticirane Izvjestaji o : materijalnih
opreme-donacije; Broju educiranog | resursa. Sl N9
Razvoj istraZivackih kadra SNRSERSRIRS
projekata. Broju donirane
opreme
Broj provedenih
istraZivanja.
2.Bilateralna i/ili Saradnja u oblasti Zavod Broj i vrsta Ojacana uloga Redovna
multilateralna djelatnosti Zavoda. Centar za prorama saradnje | Zavoda u sistemu aktivnost.
saradnja u oblasti zastitu od godisnje. radijacione zastite
radijacione zastite u zralenja Izvjestaji o FBiH S YN 9 5
FBiH naucno- SESIRSRERS
istrazivackim i
strucnim
projektima
g) razvoj saradnje sa drugim relevantnim ustanovama u regionu
1. Saradnja sa Ukljucenost Zavoda u Zavod Broj odrzanih | Unaprijedenje Redovna
zavodima za javno regionalne javno 5 sastanaka, vrsta | medunarodne aktivnost.
zdravstvo u regionu zdravstvene intervencije. MenadZment uspostavljenih saradnje,
Zavoda oblika  saradnje, | uklju¢enost ul S g S 9
rezultati saradnje. | regionalne javno | 8| 8 N §|
zdravstvene
intervencije.
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PRILOZI

57



Prilog broj 1.

Lista vazecih internih akata Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH

No Naziv internog akta Broj i datum
UV-01-01-01-1-218-28/12
1 Statut Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH od 2.7'12'2012' ?_,,Slgzt')'ene

novine Federacije BiH",
broj 5/14

Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih | UV-01-01-01-1-218-26/12

mjesta Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH od 27.12.2012.

Pravilnik o izmjenama i dopunama  Pravilnika o UV-01-01-01-1-20/13 od

unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 23.05.2013.

Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (1)

2
Pravilnik o izmjenama i dopunama  Pravilnika o | UV-01-01-01-1-133-12-
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta | 1/14 od 30.7.2014.
Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (2)

Pravilnik o izmjenama i dopunama  Pravilnika o | UV-01-01-01-1-30-24/17
unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta | od 25.10.2017.
Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (3)

g . . oy | UV-01-01-01-154-39-1/06
Pravilnik o radu Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH 0d 07.09. 2006.
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu | UV-01-01-01-1- 54-53/06
Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (1) od 28.12. 2006.

3 Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu | UV-01-01-01-1- 196-

Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (2) 27/07 od 19.12.2007.
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu | UV-01-01-01-1- 194-7/08
Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (3) od 29.02.2008.
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu | UV-01-01-01-1-102-28-
Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (4) 1/11 od 28.12.2011.
Pravilnik o akademskom i stru¢nom usavrSavanju i | UV-01-01-01-1-155-25-

4 obrazovanju zaposlenika Zavoda za javno zdravstvo | 1/13 od 29.07.2013.

Federacije BiH

58




Pravilnik o javnim nabavkama u Zavodu za javno

UV-01-01-01-1-30-25/17

> zdravstvo Federacije BiH od 25.10.2017.
6 Pravilnik o direktnom sporazumu u Zavodu za javno | UV-01-01-01-1-133-20/14
zdravstvo Federacije BiH od 11.12.2014.
- Pravilnik o internim kontrolama i internim kontrolnim | UV-01-01-01-1-82-17/16
postupcima u Zavodu za javno zdravstvo Federacije BiH od 07.07.2016.
8 Pravilnik o materijalnom poslovanju u Zavodu za javno | UV-01-01-01-1-107-13-
zdravstvo Federacije BiH 1/18 0d 01.06.2018.
9 Pravilnik o kancelarijskom i arhivskom poslovanju 3316272_6/ 04 0d 08.11.
10 Pravilnik o zastiti od poZara Zavoda za javno zdravstvo | UV-01-01-01-1-30-3-1/17
Federacije BiH od 18.01.2017.
11 Pravilnik o prevenciji i borbi protiv korupcije u Zavodu za | UV-01-01-01-1-155-30-
javno zdravstvo Federacije BiH 1/13 od 29.10. 2013.
g oy o L . . UV-01-01-01-1-54-35-
12 | Pravilnik o izradi, cuvanju i upotrebi pecata i Stambilja 1/06 od 31.08. 2006,
13 Pravilnik o koriStenju, sigurnosti i zastiti informaticke | UV-01-01-01-1-54-33-
opreme i podataka 1/06 od 31.08. 2006.
g : . . UV-01-01-01-1-54-32-
14 | Pravilnik o financijskom poslovanju 1/06 od 31.08. 2006,
g o UV-196-29/03 od
15 | Pravilnik o formiranju cijena 14.10.2003.
v . UV-01-01-01-1-54-40-
16 | Kodeks ponasanja zaposlenika 1/06 0d 07.09. 2006.
g v “ . - . S-01-02-01-2-806-1/12 od
17 | Pravilnik o o koriStenju sluZbenih putnickih automobila 16.08.2012.
Pravilnik o nacinu i uslovima uces¢a zaposlenika Zavoda | S-01-02-01-2-805/12 od
za javno zdravstvo Federacije BiH u medunarodnim i | 15.08.2012.
18 e e - . ,
drugim istrazivackim projektima kroz dopunski rad i
neradne dane
Odluka o nacinu i uslovima odobravanja i realizacije | S-01-02-01-2-1735-1/14
19 | projekata Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH | od 31.12.2014.

finansiranih sredstvima donatora i drugih investitora
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Procedura o preuzimanju, koristenju i odrZzavanju stalnih

S-01-02-01-2-1087-1/12

20 | sredstava i inventara iz projekata koji se implementiraju | od 01.11.2012.
preko Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH
Odluka o ogranicenoj upotrebi fiksnih i mobilnih telefona | S-10-01-02-9.2-11-1/16
u Zavodu za javno zdravstvo Federacije BiH od 01.08.2016.
Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o ogranicenoj upotrebi | S-10-01-02-9.2-11-2/16
fiksnih i mobilnih telefona u Zavodu za javno zdravstvo | od 09.09.2016.
Federacije BiH (1)
Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o ogranicenoj upotrebi | S-10-01-02-9.2-869/17 od
fiksnih i mobilnih telefona u Zavodu za javno zdravstvo | 01.09.2017.
Federacije BiH (2)

21 Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o ogranicenoj upotrebi | S-10-01-02-9.2-223/18 od
fiksnih i mobilnih telefona u Zavodu za javno zdravstvo | 22.02.2018.
Federacije BiH (3)
Odluka o dopuni Odluke o ograni¢enoj upotrebi fiksnihi | S-10-01-02-9.2-223-1/18
mobilnih telefona u Zavodu za javno zdravstvo Federacije | od 06.04.2018.
BiH (4)
Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o ograni¢enoj upotrebi | S-10-01-02-9.2-1070/19
fiksnih i mobilnih telefona u Zavodu za javno zdravstvo od 18.09.20109.
Federacije BiH (5)
Odluka o direktnoj primjeni zakonskih i podzakonskih | UV-01-01-01-1-82-16/16
propisa iz oblasti budZetskog poslovanja (u vezi izvrSenja | od 18.06. 2016.
budZeta, trezorskog poslovanja, racunovodstvenih

29 politika za federalne budZetske korisnike i trezor, naknade

troSkova za sluzbena putovanja, blagajnickog poslovanja,
reprezentacije i poklona,

idr.)
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Prilog broj 2.

Pregled zakonskih i podzaskonskih akata vezanih za funkcioniranje Zavoda za javno
zdravstvo Federacije BiH

ZAKONI:

9. Zakon o zdravstvenoj zastiti ("SluZbene novine Federacije BiH", br. 46/101 75/13);

10.Zakon o zastiti stanovniStva od zaraznih bolesti ("SluZbene novine Federacije BiH",
broj 29/05);

11. Zakon o statistici u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,SluzZbene novine Federacije BiH,
br.63/0319/09)

12.Zakon o evidencijama u oblasti zdravstva ("SluZbene novine Federacije BiH ", broj
37/12);

13.Zakon o hrani (,SluZbeni glasnik BiH“, broj 50/04);

14.Zakon o zdravstvenoj ispravnosti ZiveZnih namirnica i predmeta opée upotrebe
("Sluzbeni list RBiH", br. 2/92 i 13 /94)-objavljen u ,,SluZbenom list SFR]“, broj 53/91;

15.Zakon o zdravstvenom nadzoru Zivotnih namirnica i predmeta opce upotrebe
("Sluzbeni list SRBiH", br. 43/86 i 18/90)

16. Zakon o radijacijskoj i nuklearnoj sigurnosti u Bosni i Hercegovini (,,Sluzbeni glasnik
BiH“, broj 88/07);

PODZAKONSKI AKTI:

Zakon o zdravstvenoj zastiti

("Sluzbene novine Federacije BiH", br.46/10i75/13)

1. Pravilnik o pripravni¢kom staZu i stru¢nom ispitu zdravstvenih radnika ("SluZbene
novine Federacije BiH", br. 6/11, 10/11-Ispr., 41/11,81/12,58/15,51/17196/17)

2. Pravilnik o specijalizacijama i subspecijalizacijama doktora medicine, doktora
stomatologije, magistara farmacije i inZenjera medicinske biokemije (“SluZbene
novine Federacije BiH”, br. 62/15126/19)

3. Pravilnik o kontinuiranoj profesionalnoj edukaciji iz zdravstvenog menadZmenta
(“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 6/20)
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Pravilnik o bliZim uvjetima prostora, opreme i kadra za osnivanje i obavljanje
zdravstvene djelatnosti u zdravstvenim ustanovama (,Sluzbene novine Federacije
BiH", br. 26/12,23/13,90/13,15/14182/14)

Pravilnik o uvjetima prostora, opreme i kadra, kao i primjenjivih tehnologija koje
moraju ispunjavati zdravstvene ustanove koje obavljaju najsloZenije specijalisticko-
konsultativne i bolnicke zdravstvene djelatnosti na tercijalnom nivou zdravstvene
zastite (,,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 93/13)

Pravilnik o obimu i vrsti javnozdravstvene djelatnosti koja ne moZe biti predmetom
privatne djelatnosti (“Sluzbene novine Federacije BiH”, br. 69/12,39/14 1 22/16)

Pravilnik o nacinu, postupku i uvjetima, kao i drugim pitanjima od znacaja za
organiziranje i obavljanje dopunskog rada zdravstvenih radnika u zdravstvenoj
ustanovi ili privatnoj praksi ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 60/12)

Pravilnik o uvjetima koje moraju ispunjavati osobe koje se kandidiraju za federalne
koordinatore za javnozdravstvene oblasti u okviru suradnje sa Svjetskom
zdravstvenom organizacijom (“SluZbene novine Federacije BiH”, broj 23/13)

Pravilnik o uvjetima u pogledu vrste zavrSenog fakulteta zdravstvenog usmjerenja
koje moraju ispuniti osobe koje konkuriraju za direktora zdravstvene ustanove
(“SluZbene novine Federacije BiH”, broj 77/17)

Pravilnik o kriterijima i postupku priznavanja naziva primarijus (“Sluzbene novine
Federacije BiH”, broj 21/12)

Pravilnik o nacdinu uvodenja novih zdravstvenih tehnologija u zdravstvenim
ustanovama i privatnoj praksi, kao i postupak odobravanja koriStenja zdravstvenih
tehnologija (,,SluZbene novine Federacije BiH“, broj 84/14);

Naredba o Programu mjera zastite zdravlja od Stetnih faktora okolisa (,Sluzbene
novine Federacije BiH, broj 27/14)

Odluka o kriterijima za imenovanje u upravne odbore u oblasti zdravstva (“SluZbene
novine Federacije BiH”, broj 35/04)

Odluka o visini naknade za rad predsjednika i ¢lanova upravnih i nadzornih odbora
zdravstvenih ustanova u vlasnistvu Federacije Bosne i Hercegovine, odnosno jednog
ili viSe kantona i Federacije Bosne i Hercegovine, zajedno (“SluZbene novine
Federacije BiH”, broj 59/11)

Uputstvo o mjerama i aktivnostima za sprjeCavanje, rano otkrivanje i suzbijanje
maligne neoplazme (,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 2/08)
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Zakon o zastiti stanovnistva od zaraznih bolesti

("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 29/05)

1.

10.

11.

Pravilnik o nacinu obavljanja obavezne imunizacije, imunoprofilakse i
kemoprofilakse protiv zaraznih bolesti te 0 osobama koje se podvrgavaju toj obavezi
(“Sluzbene novine Federacije BiH", broj 22/19)

Pravilnik o uvjetima kojima moraju udovoljavati zdravstvene ustanove koje obavljaju
imunizaciju protiv Zute groznice i bjesnila (,Sluzbene novine Federacije BiH“ broj
10/08)

Pravilnik o nacinu obavljanja obavezne dezinfekcije, dezinsekcije i deratizacije
(,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 30/16)

Pravilnik o uvjetima u pogledu stru¢ne spreme uposlenika, tehnicke opremljenosti
prostorija i drugih uvjeta kojima moraju udovoljavati zdravstvene ustanove,
privredna drusStva odnosno fizicke osobe-obrtnici za obavljanje dezinfekcije,
dezinsekcije i deratizacije (,Sluzbene novine Federacije BiH, broj 30/16)

Pravilnik o nalinu obavljanja zdravstvenih pregleda osoba pod zdravstvenim
nadzorom (,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 20/08139/14)

Pravilnik o nacinu prijavljivanja zaraznih bolesti (,SluZbene novine Federacije BiH,
broj 101/12)

Pravilnik o nacinu prijavljivanja HIV/AIDS-a u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 36/09)

Pravilnik o uvjetima u pogledu struc¢ne spreme uposlenika, tehnicke opremljenosti,
prostorija i drugih uvjeta kojima moraju udovoljavati zdravstvene ustanove koje
obavljaju laboratorijsku izolaciju i identifikaciju uzro¢nika zaraznih bolesti, odnosno
epidemije zaraznih bolesti i provjeru (verifikaciju) laboratorijske izolacije i
identifikacije uzro¢nika zaraznih bolesti radi utvrdivanja dijagnoze (,,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 101/12)

Pravilnik o nacinu vodenja evidencija o izvrSenim laboratorijskim ispitivanjima
(,SluZbene novine Federacije BiH“, broj 101/12)

Naredba o uspostavi mreZe koordinatora u FBiH a radi provodenja opc¢ih i posebnih
mjera za zaStitu stanovniStva od sindroma stecenog nedostatka imuniteta
(SIDA/AIDS) ("SluZbene novine Federacije BiH", broj 46/03)

Naredba o Programu obaveznih imunizacija stanovniStva protiv zaraznih bolesti u
2020. godini (,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 11/20)
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Zakon o statistici u Federaciji Bosne i Hercegovine
("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 63/03 i 9/09);

1.

2.

Odluka o utvrdivanju Programa provodenja statistickih istrazivanja od interesa za
Federaciju Bosne i Hercegovine za period 2017. -2020. godina ("SluZbene novine
Federacije BiH", broj 19/17)

Zakljucak o usvajanju Plana statistickih istraZivanja od interesa za Federaciju Bosne i
Hercegovine za 2020. godinu ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 98/19)

Zakon o evidencijama u oblasti zdravstva
("Sluzbene novine Federacije BiH", broj 37/12)

1.

Pravilnik o definiciji arhitekture zdravstveno-informacionog sistema primarne
zdravstvene zaStite (“SluZbene novine Federacije BiH”, broj 82/13)

Pravilnik o obliku, sadrZaju i na¢inu vodenja individualnih izvjeStajnih obrazaca i
drugih pomo¢nih obrazaca za vodenje evidencija (,,SluZbene novine Federacije BiH,
broj 61/18),

Pravilnik o nacinu i rokovima dostavljanja i obliku i formi zbirnih izvjeStajnih
obrazaca (,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 61/18)

Pravilnik o obliku i sadrZaju osnovne medicinske dokumentacije (,SluZbene novine
Federacije BiH“, broj 61/18).

Zakon o hrani
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 50/04);

Pravilnik o zdravstvenoj ispravnosti vode za pice (,Sluzbeni glasnik BiH“, br. 40/10,
43/10,32/12i162/17)

Pravilnik o prirodnim mineralnim i prirodnim izvorskim vodama (,,Sluzbeni glasnik
BiH“, br.26/10132/12)

3. Pravilnik o stolnim vodama (,,Sluzbeni glasnik BiH“, broj 40/10)

Pravilnik o koriStenju aktivnog aluminijevog oksida za uklanjanje fluorida iz
prirodnih mineralnih i prirodnih izvorskih voda (,,SluZbeni glasnik BiH“, broj 18/13)

Pravilnik o mikrobioloSkim kriterijima za hranu (,Sluzbeni glasnik BiH" br. 11/13,
79/161i64/18)

Smjernice o mikrobioloskim kriterijima o hrani (Agencija za sigurnost hrane BiH,
2011)

Pravilnik o maksimalnom nivou ostataka pesticida u i na hrani i hrani za Zivotinje
biljnog i Zivotinjskog porijekla (,,Sluzbeni glasnik BiH, br. 89/12,92/17i21/19)
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8. Pravilnik o metodama uzorkovanja za provodenje sluzbene kontrole ostataka
pesticida u i na proizvodima biljnog i Zivotinjskog porijekla (,,Sluzbeni glasnik BiH,
broj 78/12)

9. Pravilnik o najve¢im dozvoljenim koli¢inama za odredene kontaminante u hrani
(,Sluzbeni glasnik BiH“, br. 68/14,79/161 14/18)

10. Pravilnik o metodama uzorkovanja i analiza za sluzbenu kontrolu koli¢ine olova,
kadmija, Zive, anorganskog kalaja, 3-monohlorpropandiola i benzo(a)pirena u hrani
(“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 37/09)

11. Pravilnik o0 metodama uzorkovanja i analiza za sluzbenu kontrolu koli¢ine nitrata u
hrani (,,SluZbeni glasnik BiH, broj 37/09)

12. Pravilnik o voénim sokovima i odredenim slicnim proizvodima namijenjenim za
prehranu ljudi (,SluZbeni glasnik BiH*, broj 84/19)

13. Pravilnik o vo¢nim dZemovima, Zeleima, marmeladama, pekmezima i zasladenom
kesten pireu (,,Sluzbeni glasnik BiH", broj 85/12)

14. Pravilnik o kvaliteti vo¢nih vina (,,SluZbeni glasnik BiH“, broj 68/14)

15. Pravilnik o jestivim biljnim uljima, jestivim biljnim mastima i majonezama (,,Sluzbeni
glasnik BiH", broj 21/11)

16. Pravilnik o proizvodima od Zitarica (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 76/10)

17. Pravilnik o jakim alkoholnim pi¢ima i alkoholnim pi¢ima (“SluZbeni glasnik BiH”, broj
87/08)

18. Pravilnik o analitickim metodama za jaka alkoholna pic¢a i alkoholna pi¢a (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 50/11)

19. Pravilnik o keksima i proizvodima srodnim keksima (“SluZbeni glasnik BiH”, broj
51/11)

20. Pravilnik o kavi, proizvodima od kave, surogatima i proizvodima od surogata
(“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 72/11)

21. Pravilnik o uvjetima i postupku izdavanja dopustenja za izdavanje nove hrane prvi
put na trZiste BiH i zahtjevima za posebno oznacavanje nove hrane (“SluZbeni glasnik
BiH”, broj 68/12)

22. Pravilnik o pivu (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 77/10,97/101 30/12)

23. Pravilnik o medu i drugim pcCelinjim proizvodima (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 37/09
i25/11)

24.Pravilnik o metodama za kontrolu meda i drugih pcelinjih proizvoda (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 37/09)

25.Pravilnik o proizvodima slicnim c¢okoladi, krem proizvodima i bombonskim
proizvodima (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 78/12)

26. Pravilnik o metodama analiza Secera (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 77/101i 18/13)
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27.Pravilnik o skrobu i proizvodima na bazi skroba (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 80/12)

28. Pravilnik o pomo¢nim tvarima u procesu proizvodnje (“SluZbeni glasnik BiH”, broj
28/11)

29. Pravilnik o brzo smrznutoj hrani za ishranu ljudi (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 51/11)
30. Pravilnik o jestivim kazeinima i kazeinatima (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 21/11)

31. Pravilnik o metodama uzorkovanja i analiza jestivih kazeina i kazeinata (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 82/13)

32. Pravilnik o higijeni hrane (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 4/13)

33. Pravilnik o provodenju analitickih metoda i tumacenju rezultata (“Sluzbeni glasnik
BiH”, broj 95/10)

34. Pravilnik o metodama uzorkovanja i analize za sluzbenu kontrolu koli¢ine dioksina i
polihloriranih bifenila sli¢nih dioksinima u hrani (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 43/09)

35. Pravilnik o preradenoj hrani na bazi Zitarica i hrani za bebe, za dojencad i malu djecu
(“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 86/13)

36. Pravilnik o hrani za posebne prehrambene potrebe, (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj
72/11)

37.Pravilnik o hrani namjenjenoj za upotrebu u energetski ograni¢enoj ishrani za
smanjenje tjelesne teZine (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 71/11)

38. Pravilnik o soli za ljudsku ishranu (“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 39/09 i 30/12)

39. Pravilnik o dijetalnoj hrani za posebne medicinske potrebe (“Sluzbeni glasnik BiH”,
broj 71/11)

40. Pravilnik o proizvodima od jaja (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 51/11)

41. Pravilnik o op¢em deklariranju ili ozna¢avanju upakovane hrane (“Sluzbeni glasnik
BiH”, broj (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 87/08)

42.Pravilnik o oznacavanju hranjivih vrijednosti hrane (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj
78/12)

43. Pravilnik o formulama za dojencad i formulama nakon dojenja (“Sluzbeni glasnik
BiH”, broj 105/12)

44. Pravilnik o sastavu i oznacavanju hrane pogodne za osobe netolerantne za gluten
(“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 105/12)

45. Pravilnik o kvalitetu senfa (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 18/13)

46. Pravilnik o usitnjenom mesu, poluproizvodima i proizvodima od mesa (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 82/13)

47.Pravilnik o provodenju plana pra¢enja-monitoringa hrane (“Sluzbeni  glasnik
BiH”, broj 21/11)

48. Pravilnik o sirovom mlijeku (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 21/11)
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49. Pravilnik o zgusnutom (kondenzovanom) mlijeku i mlijeku u prahu (“SluZbeni
glasnik BiH”, broj 21/11)

50. Pravilnik o proizvodima od mlijeka i starter kulturama (“Sluzbeni glasnik BiH”, br.
21/11i17/19)

51. Pravilnik o metodama analiza termicki obradenog mlijeka za ishranu ljudi (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 82/13)

52. Pravilnik o0 metodama uzorkovanja i analiza ugus¢enog (kondenziranog) mlijeka i
mlijeka u prahu namijenjenog za ishranu ljudi (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 85/13)

53. Pravilnik o zacinima, ekstraktima zacina i mjeSavinama zacina (“Sluzbeni glasnik
BiH”, broj 51/11)

54. Pravilnik o ¢aju, biljnom ¢aju, vo¢nom c¢aju i instant ¢aju (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj
54/11)

55. Pravilnik o kakau i ¢cokoladnim proizvodima (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 51/11)

56. Pravilnik o hrani podvrgnutoj joniziraju¢em zracenju (“SluZzbeni glasnik BiH”, broj
51/11)

57. Pravilnik o prehrambenim aditivima (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 33/18)

58. Pravilnik o pruZanju informacija potroSac¢ima o hrani (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj
68/13)

59. Pravilnik o pekarskim proizvodima (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 77/10)

60. Pravilnik o tjesteninama, tijestu i proizvodima od tijesta (“SluZbeni glasnik BiH”, broj
77/10)

61. Pravilnik o materijalima i predmetima namijenjenim za kontakt sa hranom (“SluZbeni
glasnik BiH”, broj 42/10)

62. Pravilnik o materijalima koje sadrze vinil hlorid monomer i namjenjeni su za kontakt
s hranom (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 42/10182/11)

63. Pravilnik o plasti¢nim materijalima i predmetima namijenjenim za kontakt s hranom
(“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 42/10182/11)

64. Pravilnik o materijalima i predmetima izradenim od filma od regenerirane celuloze
namijenjenim za kontakt s hranom (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 42/10)

65. Pravilnik o oslobadanju N-nitrozamina i prekursora N-nitrozamina supstanci iz
elastomera ili gumenih duda za flaSice i duda (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 42/10)

66. Pravilnik o keramickim predmetima namijenjenim za kontakt s hranom (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 42/10)

67.Pravilnik o uvjetima koje moraju ispunjavati ovlasSteni ispitni laboratoriji koji
provode analize hrane i postupak ovla$c¢ivanja laboratorija (“Sluzbeni glasnik BiH”,
broj 37/09)
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Zakon o zdravstvenoj ispravnosti ZiveZnih namirnica i predmeta opce upotrebe
("Sluzbeni list RBiH", broj 2/92 i 13 /94)-objavljen u ,,Sluzbenom listu SFR]“, broj
53/91)

1. Pravilnik o uslovima u pogledu zdravstvene ispravnosti predmeta opce upotrebe koji
se mogu stavljati u promet (,Sluzbeni list R BiH", br. 2/92 i 13/94- objavljeno u
»2Sluzbeni list SFR], br. 26/83, 61/84, 56/86 i 50/89, i "SluZzbene novine Federacije
BiH", br.36/05135/13);

2. Pravilnik o zdravstvenoj ispravnosti dijetetskih namirnica koje se mogu stavljati u
promet (,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 7/04 ,45/04 1 2/13);

3. Pravilnik o kvaliteti voc¢a, povréa i gljiva (,,Sluzbeni list SFR]“, br. 29/79 1 53/87)

4. Pravilnik o kvaliteti proizvoda od voca, povréa i gljiva te pektinskih preparata
(,SluZbeni list SFR]“, broj 1/79, 20/82 i 74/90)

5. Pravilnik o kvaliteti jestivih gljiva i proizvoda od jestivih gljiva (,,SluZbeni list SFR]",
broj 49/91)

6. Pravilnik o metodama uzimanja uzoraka i metodama fizickih i kemijskih analiza za
kontrolu kvaliteta Zita, mlinskih i pekarskih proizvoda, tjestenina i brzo smrznutih
tijesta (,Sluzbeni list SFR], broj 74/88)

7. Pravilnik o metodama ispitivanja kvaliteta jaja i proizvoda od jaja (,Sluzbeni list
SFRJ“, broj 72/87)
8. Pravilnik o kvalitetu sto¢ne hrane (,Sluzbeni list SFR]“, broj 15/89)

9. Pravilnik o kvaliteti jestivog maslinovog ulja i mijeSanog maslinovog ulja (,SluZbeni
list SFR], broj 51/91)

10. Pravilnik o kvalitetu riba, rakova, skoljkasa, morskih jeZeva, Zaba, kornjaca, puzeva i
njihovih proizvoda (,,SluZbeni list SFR]“, broj 65/79, 48/84)

11. Pravilnik o metodama obavljanja kemijskih analiza i superanaliza proizvoda od mesa,
masti i ulja (,Sluzbeni list SFR]“ broj 25/73, 50/77)

12.Pravilnik o kvalitetu bjelancevinastih proizvoda i mjeSavina bjelancevinastih
proizvoda za prehrambenu industrije (,Sluzbeni list SFR]“, broj 41/85)

13. Pravilnik o metodama uzimanja uzoraka i obavljanja kemijskih i fizickih analiza
bjelancevinastih proizvoda za prehrambenu industrije (,Sluzbeni list SFR]“, broj
41/85)

14. Pravilnik o kvalitetu supa, koncentrata za supe, koncentrata za umake i dodataka
jelima (,,Sluzbeni list SFR], broj 5/82 i 58/85)

15. Pravilnik o kvalitetu sirceta i razblaZene sircetne kiseline (,Sluzbeni list SFR], broj
24/89)

16. Pravilnik o metodama uzimanja uzoraka i metodama kemijskih i fizickih analiza radi

kontrole kvaliteta sirceta i razblaZene sircetne kiseline (,Sluzbeni list SFR]“, broj
26/89)
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17. Pravilnik o kvaliteti pekarskog kvasca (,,Sluzbeni list SFR]“, broj 32/87)
18. Pravilnik o kvalitetu vina (,,SluZbeni list SFR]“, broj 17/81 i 14/89)

19. Pravilnik o metodama obavljanja kemijskih i fizickih analiza i superanaliza mlijeka i
mlije¢nih proizvoda (,,Sluzbeni list SFR], broj 55/76)

20. Pravilnik o kvalitetu kakao-proizvoda, proizvoda sli¢nih ¢okoladi, krem proizvoda i
bombonskih proizvoda (,Sluzbeni list SFR]“, broj 23/88 1 36/89)

21.Pravilnik o metodama uzimanja uzoraka i metodama obavljanja kemijskih i fizickih
analiza kakao zrna, kakao proizvoda, proizvoda slicnih c¢okoladi, bombonskih
proizvoda, krem proizvoda, keksa i proizvoda sli¢nih keksu (,,Sluzbeni list SFR]*, broj
41/83)

22.Pravilnik o zdravstvenoj ispravnosti dijetetskih namirnica koje se mogu stavljati u
promet (,,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 7/04,45/04 i 2/13)

Zakon o zdravstvenom nadzoru Zivotnih namirnica i predmeta opce upotrebe
("Sluzbeni list SRBiH", broj 43/86 i 18/90)

1. Pravilnik o nacinu i obimu sticanja potrebnih znanja o higijeni Zivotnih namirnica,
sirovina namjenjenih za proizvodnju Zivotnih namirnica i predmeta opSte upotrebe i
o li¢noj higijeni (,SluZzbeni list RBiH“, broj 30/88)

2. Pravilnik o uvjetima i nacinu vrSenja zdravstvenih pregleda Zivotnih namirnica i
predmeta opce upotrebe u toku njihove proizvodnje i na¢inu vodenja evidencije o
izvrSenom ispitivanju (,Sluzbeni list SR BiH", broj 25/87)

Zakon o kontroli kvalitete odredenih proizvoda pri uvozu i izvozu
(.SluZzbene novine Federacije BiH”, broj 21/97)

1. Pravilnik o nacinu i postupku obavljanja kontrole kvalitete odredenih proizvoda pri
uvozu i izvozu (,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 39/98)

2. 0Odluka o odredivanju proizvoda koji podlijeZu kontroli kvalitete pri uvozu i izvozu
(,Sluzbene novine Federacije BiH", broj 24/98)

3. Odluka o odredivanju proizvoda za koje kontrolu kvalitete obavljaju poduzeca
ovlastena od strane Federalnog ministarstva trgovine (,,SluZzbene novine Federacije
BiH“, broj 39/98)
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Zakon o radijacijskoj i nuklearnoj sigurnosti u Bosni i Hercegovini
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 88/07)
1. Pravilnik o upravljanju radioaktivnim otpadom (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 68/15)

2. Pravilnik o tehnickim servisima za zastitu od jonizirajuceg zracenja (“Sluzbeni glasnik
BiH”, broj 68/15)

3. Pravilnik o obuci iz zaStite od jonizirajuceg zracenja (“SluZbeni glasnik BiH”, broj
68/15)

4. Pravilnik o zdravstvenom nadzoru osoba profesionalno izloZenih joniziraju¢em
zracenju (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 68/15)

5. Pravilnik o inspekcijskom nadzoru u oblasti radijacijske i nuklearne sigurnosti
(“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 65/10)

6. Pravilnik o notifikaciji i autorizaciji djelatnosti sa izvorima joniziraju¢eg zracenja
(“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 66/10)-stupanjem na snagu Pravilnika o tehnickim
servisima...,, broj 68/15 prestali vaziti clanovi 22. i 40.

7. Pravilnik o uvjetima za promet i koriStenje izvora jonizirajuceg zraCenja (“SluZbeni
glasnik BiH”, broj 66/10)

8. Pravilnik o zaStiti od joniziraju¢eg zracenja kod medicinske ekspozicije (“Sluzbeni
glasnik BiH”, broj 13/11)

9. Pravilnik o kategorizaciji radijacijskih prijetnji (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 102/11)

10. Pravilnik o zastiti od zracenja kod profesionalne ekspozicije i ekspozicije
stanovniStva (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 102/11)

11. Pravilnik o kontroli zatvorenih radioaktivnih izvora visoke aktivnosti i izvora
nepoznatog vlasnika (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 62/12);

12. Pravilnik o nacinu vodenja evidencija pravnih osoba koje obavljaju djelatnost sa
izvorima jonizirajuceg zracenja (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 67/12);

13. Pravilnik o sigurnosti transporta radioaktivnih materijala (“Sluzbeni glasnik BiH”,
broj 96/12)

14. Pravilnik o sigurnosti nuklearnog materijala i radioaktivnih izvora (“SluZbeni glasnik
BiH”, broj 85/13)

15. Pravilnik o granicama sadrzaja radionukleida u hrani, hrani za Zivotinje, lijekovima,
predmetima opce upotrebe, gradevinskom materijalu i drugoj robi koja se stavlja u
promet (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 54/14)

16. Pravilnik o monitoringu radioaktivnosti u okoliSu (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj
54/14)

17. Pravilnik o priznavanju statusa kvalificiranog eksperta (“Sluzbeni glasnik BiH”, broj
84/14)
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18. Pravilnik o uvjetima i nacinu pecacenja poslovnih prostorija i sredstava za rad
subjekta nadzora (“SluZbeni glasnik BiH”, broj 83/16)

19. Odluka o usvajanju Kriterija za procjenu kvalificiranosti osoba koje rade na poslovima
medicinske fizike u zdravstvenim ustanovama za obavljanje poslova specijaliste
medicinske fizike u radiodijagnostici, nuklearnoj medicini i radioterapiji, broj: 01-02-
606/12 od 20.07. 2012. (DrZavna regulatorna agencija za radijacijsku i nuklearnu
sigurnost BiH)

20. Odluka o mjerenju stupnja ekspozicije vanjskom ozracenju profesionalno izloZenih
osoba kategorije B, broj: 04-04-11-765/13 od 29.07. 2013. (DrZavna regulatorna
agencija za radijacijsku i nuklearnu sigurnost BiH)

[z oblasti radnih odnosa:

Zakon o ustanovama

(»SluZbeni list RBiH", br. 2/92,6/93113/94)

Zakon o radu

("Sluzbene novine Federacije BiH", br. 26/16 i 89/18)

1. Opd¢ikolektivni ugovor za teritoriju Federacije Bosne i Hercegovine (,,SluZzbene novine
Federacije BiH", broj 48/16)

2. Kolektivni ugovor o pravima i obavezama poslodavaca i uposlenika u oblasti
zdravstva na teritoriji Federacije Bosne i Hercegovine (,,SluZzbene novine Federacije
BiH", broj 61/07)

3. Pravilnik o sadrZini i nac¢inu vodenja evidencije o radnicima i drugim osobama
angaZziranim na radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj 92/16)
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