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Mostar, 9. 5. 2022.

Na temelju Elanka 44. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (,Sluzbene novine
Federacije BiH", broj 5/14) nakon provedenog postupka procjene i odabira
kandidata/kandidatkinja po zakljuéenom Javnom natjecaju za prijem u radni odnos u Zavod za
javno zdravstvo Federacije BiH, tri izvrSitelja, objavljen 5. 4. 2022. godine na web stranici
Zavoda: www.zzjzfbih.ba, web stranici Zavoda za zaposljavanje Hercegovacko-neretvanskog
kantona i Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo, u dnevnim novinama ,Dnevni list* od
6. 4. 2022. godine, te u ,SluZzbenim novinama Federacije BiH", broj 27/22 od 8. 4. 2022. godine
(Oglasni dio-str.2), sukladno Zapisniku o procjeni i odabiru kandidata/kandidatkinja za prijem uz
radni odnos u Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH, tri izvrSitelia (Pozicija 2: Strucni
suradnik-diplomirani inZenjer), broj: M-10-01-02-9.2-112-15/22 od 5. 5. 2022. godine, ravnatelj
Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH donio je

ODLUKU
o izboru kandidatkinje za prijem u radni odnos u Zavod za javno zdravstvo Federacije
BiH (Pozicija 2: Stru¢ni suradnik - diplomirani inzenjer)

l.
lvona Cule, magistra inzenjerka kemijskog inzenjerstva, je izabrana kandidatkinja za
poziciju 2: Struéni suradnik - diplomirani inZzenjer u Zavodu za javno zdravstvo Federacije BiH.

.
Kandidatkinja se prima u radni odnos na neodredeno vrijeme u Sluzbu za zdravstvenu ekologiju
Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH.

M.
Po pravomoénosti ove Odluke Zavod ¢e s imenovanom zakljuéiti Ugovor o radu na neodredeno
vrijeme, uz uvjet probnog rada od Sest mjeseci, sukladno Zakonu o radu i Pravilniku o radu.

Iv.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se na web stranici Zavoda.

Obrazlozenje

Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH je po ukazanoj potrebi raspisac Javni natjecaj za
prijem u radni odnos u Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH, tri izvrsitelja, objavljen dana
5. 4. 2022. godine na web stranici Zavoda: www.zzjzfbih.ba, web stranici Zavoda za
zaposljavanje Hercegovadko-neretvanskog kantona i Sluzbe za zapo$ljavanje Kantona
Sarajevo, u dnevnim novinama ,Dnevni list* od 6. 4. 2022. godine, te u ,SluZzbenim novinama
Federacije BiH", broj 27/22 od 8. 4. 2022. godine.

U ostavljenom roku na navedeni Javni natje€aj - za poziciju 2. Struéni suradnik - diplomirani
inZenjer prijavilo se ukupno 33 kandidata.
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Povjerenstvo za provedbu Javnog natjec¢aja, imenovano rjeSenjem, broj: M-10-01-02-9.2-112-
2/22 od 22. 3. 2022. godine, je nakon uvida u kuverte s prijavama i dokumentacijom koja se
zahtijevala prema redoslijedu prispijeéa na protokol, konstatiralo da 27 prijavijenih
kandidata/kandidatkinja ispunjavaju formalno-pravne uvjete iz natjeaja, dok ih Sest nije
ispunjavalo uvjete zbog nepotpune dokumentacije pa su iz toga razloga obavjesteni o
isklju€enju iz daljnje natje¢ajne procedure.

Kandidati/kandidatkinje koje su ispunili formalno-pravne uvjete iz natjeaja pozvani su na
usmeni intervju zakazan za 29. 4. 2022. godine u vremenu od 09:00 do 16.30. Na intervju nije
pristupilo sedam pozvanih kandidata, pa je u smislu to¢ke 9. Javnog natjecaja konstatirano da
su isti povukli svoje prijave i ne smatraju se kandidatima prijavijenim na natjeca;.

Povjerenstvo za provedbu Javnog natje¢aja je u zakazanom terminu obavilo usmeni intervju
s kandidatima/kandidatkinjama koji su se odazvali na intervju po pitanjima/temama s kojima su
svi prethodno bile upoznati u pozivu na intervju. Povjerenstvo je bodovalo kandidate - svaki ¢lan
Povjerenstva s najmanje 0,5 odnosno najviSe 5 bodova tj. maksimalno 15 bodova, te je
sukladno postignutom uspjehu sadinilo Listu uspjesnih kandidata’/kandidatkinja i dalo kona¢an
prijedlog ravnatelju Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH za prijem kandidatkinje u radni
odnos na neodredeno vrijeme, s ukupno osvojenih 15 bodova.

Ravnatelj Zavoda je, nakon uvida u Zapisnik o procjeni i odabiru kandidata/kandidatkinja za
prilem u radni odnos u Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH, tri izvrsitelja (Pozicija 2:
Struéni suradnik-diplomirani inZzenjer) broj: M-10-01-02-9.2-112-15/22 od 5. 5. 2022. godine
i predlozenu Listu prihvatio prijedlog Povjerenstva za provedbu Javnog natjecaja za izbor
Ivone Cule, magistre inZzenjerke kemijskog inZenjerstva, kao najuspje$nije kandidatkinje za
popunu radnog mjesta ,Strucni suradnik - diplomirani inzenjer te sukladno tome donio Odluku
kao u izreci.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke nezadovoljni kandidat/kandidatkinja moze podnijeti
prigovor Upravnom vije¢u Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH u roku od osam dana od
dana prijema.
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Izabranoj kandidatkinji putem e-maila navedenog u prijavi

Ostalim kandidatima putem e-maila navedenog u prijavi/web stranice
Sluzbi za pravne i opée poslove

u dokumentaciju predmetnog postupka
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