ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO FBIH
INSTITUTE FOR PUBLIC HEALTH FB&H

Broj: M-10-01-02-9.2-343-13/21
Mostar, 31. 1. 2022.

Na temelju ¢lanka 44. - 45. Statuta Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (,,Sluzbene novine
Federacije ~BiH”, broj 5/14) nakon provedenog postupka procjene i odabira
kandidata/kandidatkinja po zakljutenom Javnom natjecaju za prijem u radni odnos u Zavod za
javno zdravstvo Federacije BiH-na odredeno vrijeme, tri izvriitelja, objavljen dana 24.12. 2021.
godine na web stranici www.zzjzfbih.ba , web stranici Zavoda za zaposljavanje Hercegovacko-
Neretvanskog kantona i Sluzbi za zaposljavanje KS, u “Vedernjem listu” od 27. 12. 2021.
godine, te u ,,Sluzbenim novinama Federacije BiH®, broj 105/21 od 29. 12. 2021. godine
(Oglasni dio-str. 2), sukladno Zapisniku o procjeni i odabiru kandidata/kandidatkinja za prijem
uz radni odnos u Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH- na odredeno vrijeme, za poziciju 1:
Stru¢ni suradnik za promociju zdravlja, broj: M-10-01-02-9.2-343-10/21 od 20. 1. 2022. godine,
ravnatelj Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH donio je

ODLUKU
O IZBORU KANDIDATKINJE ZA PRIJEM U RADNI ODNOS U ZAVOD ZA JAVNO
ZDRAVSTVO FEDERACIJE BIH-NA ODREDENO VRIJEME, ZA POZICIJU 1: STRUCNI
SURADNIK ZA PROMOCIJU ZDRAVLJA

L.
Elvedina Ziga, dr. med., spec. zdravstvene ckologije i higijene, je izabrana kandidatkinja za
poziciju 1: Stru¢ni suradnik za promociju zdravlja u Zavodu za javno zdravstvo Federacije BiH.

IL
Kandidatkinja se prima u radni odnos na odredeno vrijeme u Sluzbu za promociju zdravlja i
edukaciju Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH.

IIL.
Po pravomocnosti ove Odluke Zavod ¢e s imenovanom zakljuéiti Ugovor o radu na odredeno
vrijeme, uz uvjet probnog rada od $est mjeseci, sukladno Zakonu o radu i Pravilniku o radu
Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH. ’

IV.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se na web stranici Zavoda.

Obrazlozenje
Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH je po ukazanoj potrebi raspisao Javni natjedaj za
prijem u radni odnos u Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH-na odredeno vrijeme, tri
izvsitelja, objavljen dana 24.12. 2021. godine na web stranici www.zzjzfbih.ba i web stranici
Zavoda za zapoSljavanje Hercegovacko-Neretvanskog kantona i Sluzbe za zaposljavanje KS, u
“Vecernjem listu” od 27. 12. 2021. godine, te u ,,SluZbenim novinama Federacije BiH", broj
105/21 o;d 29.12. 2021. godine (Oglasni dio-str. 2).
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U ostavljenom roku na navedeni Javni natjecaj - za poziciju 1 prijavilo se ukupno
2 kandidata. -

Povjerenstvo za provedbu Javnog natje¢aja, imenovano rjeSenjem, broj: M-10-01-02-9.2-343-
2/21 od 15. 12. 2021. godine, Je nakon uvida u prijave s dokumentacijom koja se zahtijevala,
prema redoslijedu prispije¢a na protokol, konstatiralo da obje prijave ispunjavaju formalno-
pravne uvjete iz natjedaja. Kandidat/kandidatkinja su pozvani su na usmeni intervju zakazan za
Cetvrtak, 20. 1. 2022. godine.

Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja je u zakazanom terminu obavilo usmeni intervju
s kandidatom/kandidatkinjom po pitanjima/oblastima s kojima su prethodno bili upoznati u
pozivu na intervju. Oba kandidata su pokazala profesionalni interes, respektabilno znanje iz
oblasti koje su bile teme intervjua, a usko su vezane za upraznjeno radno mjesto, te ostavili
pozitivan op¢i dojam o sebi kao potencijalnom kandidatu za rad u Zavodu.

Povjerenstvo je bodovalo kandidate na nagin da je svaki ¢lan Povjerenstva mogao dodijeliti
kandidatu najvise 5 bodova. Nakon detaljnog razmatranja, a sukladno postignutom uspjehu
Povjerenstvo je sacinilo Listu uspjeSnih  kandidata/kandidatkinja i dalo konadan prijedlog
ravnatelju Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH za prijem kandidatkinje u radni odnos na
odredeno vrijeme, s ukupno osvojenih 15 bodova,

Ravnatelj Zavoda je, nakon uvida u Zapisnik o procjeni i odabiru kandidata/kandidatkinja za
prijem u radni odnos u Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH-na odredeno vrijeme,
za poziciju 1: Struéni suradnik za promociju zdravlja, broj: M-10-01-02-9.2-343-10/21 od 20. 1.
2022. godine, s predloZzenom Listom, prihvatio prijedlog Povjerenstva za provedbu Javnog
natjeCaja za izbor Elvedine Ziga, dr. med.. spee. zdravstvene ekologije i higijene, kao
najuspjeSnije kandidatkinje za popunu upraznjenog radnog mjesta ,,Struéni suradnik za
promociju zdravlja“ te sukladno tome donio Odluku kao u izreci.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke nezadovoljni kandidat moze podnijeti prigovor
Upravnom vije¢u Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH u roku od osam dana od dana
prijema.

Dostaviti: N. L Vo NS
I Izabranoj kandidatkinji putem e-maila h‘ave'\d‘eheg;- t;‘-;m‘a_-yayj/'w/eb stranice
2. Drugom kandidatu putem e-maila navedenog Urprifavi/web stranice

3. Sluzbi za pravne i opée poslove

4. u dokumentaciju predmetnog postupka
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