ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO FBIiH
INSTITUTE FOR PUBLIC HEALTH FB&H

M-10-01-02-9.2-59-3/22
Mostar, 3. 2. 2022.

Na temelju ¢lanka 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Federaciji
Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 13/19), te ¢lanka 44. Statuta
Zavoda za javno zdravstvo Federacije BiH (,,Sluzbene novine Federacije BiH”, broj 5/14),
sukladno Odluci o prijemu u radni odnos u Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH - na
odredeno vrijeme, jedan izvrsitelj, broj: M-10-01-02-9.2-59-1/22 od 2. 2. 2022. godine, po
ukazanoj potrebi za popunu upraZnjenog radnog mjesta, ravnatelj Zavoda za javno zdravstvo
Federacije BiH objavljuje Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH objavljuje

JAVNI NATJECAJ
ZA PRIJEM U RADNI ODNOS U ZAVOD ZA JAVNO ZDRAV§TVO FEDERACIJE BIH -NA
ODREDENO VRIJEME, JEDAN IZVRSITELJ

1. Naziv radnog mjesta:
Struéni suradnik za promociju zdravih Zivotnih stilova - 1 izvr§itelj

Napomena: Izabrani kandidat/kandidatkinja se prima u radni odnos na odredeno vrijeme uz
uvjet probnog rada od Sest mjeseci, na razdoblje od jedne godine s moguénoséu produZenja.

2. Opis poslova:

- sudjeluje u provodenju populacionih istrazivanja kod odredenih populacionih skupina;
- predlaZe i sudjeluje u provodenju intervencija promocije zdravlja;

- sudjeluje u obiljezavanju medunarodno znadajnih datuma;

- sudjeluje u izradi promotivnih programa prvenstveno iz oblasti bolesti ovisnosti;

- sudjeluje u populacionim i znanstvenim istraZivanjima;

- sudjeluje u dizajniranju promotivnog materijala za edukaciju;

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja sluZbe i ravnatelja Zavoda.

3. Uvjeti za radno mjesto:
Pored op¢ih uvjeta definiranih Zakonom o radu, kandidati trebaju ispunjavati i posebne
uvjete, i to:

- VSS/VIV1 stupanj ili visoko obrazovanje koje se vrednuje sa 300 ECTS bodova
po Bolonjskom sistemu studiranja (integrirani studij prvog i drugog ciklusa) -
zavrSen Medicinski fakultet

- poloZen stru¢ni ispit

- poznavanje engleskog jezika

- poznavanje rada na raGunaru
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4. Kandidati/kandidatkinje uz prijavu moraju priloZiti:

- Zivotopis

- uvjerenje o drZavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci

- diplomu o zavr§enom Medicinskom fakultetu

- uvjerenje o poloZenom stru¢nom ispitu

- uvjerenje/certifikat/potvrda o poznavanju engleskog jezika, razina A2, Bl (ili vise)
jezi¢ke kompentencije prema Zajedni¢kom europskom okviru za jezike, izdato od
Skole ili druge institucije koja se bavi edukacijom stranih jezika, odnosno uvjerenje
fakulteta o poloZenom ispitu engleskog jezika tijekom Skolovanja, kao i druga isprava
fakulteta (ovjerena kopija upisnice-indexa) koja potvrduje poznavanje engleskog
jezika odnosno poloZene ispite engleskog jezika

- uvjerenje Skola ili drugih institucija koji se bave obudavanjem znanja rada na
raCunaru, bez obzira da li se nalaze u BiH ili izvan nje ili uvjerenje fakulteta o provjeri
znanja rada na ra¢unaru, poloZenom ispitu informatike, kao i drugu ispravu fakulteta -
ovjerena kopija upisnice-indexa, koja potvrduje poznavanje ili znanje rada na ra¢unaru

e za kandidata/kandidatkinju je poZeljno da ima poloZen vozalki ispit “B”
kategorije, Sto dokazuje ovjerenom preslikom vozac¢ke dozvole.

Napomena: Navedeni dokumenti se prilazu u originalu ili ovjerenoj preslici. Kandidati
trebaju na prijavi navesti broj telefona i adresu putem kojih ¢e im se dostavijati
obavijesti/odluke tijekom natjecajne procedure.

5. Javni natjecaj ¢e se objaviti na web stranici Zavoda: www.zzjztbih.ba, web stranici Zavoda
za zapoSljavanje HNZ/K, u ,,.Dnevnom listu® te u ,,SluZbenim novinama F ederacije BiH®.

6. Rok za podnoSenje prijava je 15 dana od dana objave u ,,Sluzbenim novinama Federacije
BiH*“ odnosno od dana posljednje objave.

7. Nepotpune i neblagovremene prijave neée se razmatrati.

8. Kandidati/kandidatkinje ¢ije prijave budu blagovremene i potpune ée se pozvati se usmeni
intervju. Za kandidata koji se ne odazove pozivu za intervju smatra se da je povukao prijavu i
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj.

9. Zavod zadrZava pravo da ponidti predmetni natjecaj djelomi¢no ili u cijelosti u svakoj fazi
natje¢ajnog postupka.

10. Izabrani kandidat/kandidatkinja je duZan dostaviti lije¢ni¢ko uvjerenje o zdravstvenoj i
radnoj sposobnosti prije stupanja na rad.

Napomena: U skladu s clankom 56. ZOR-a, prilikom zakljucivanja ugovora o radu radnik je
duzan obavijestiti Zavod, kao poslodavca, o bolesti ili drugoj okolnosti koja ga onemoguéuje
ili bitno ometa u izvr$avanju obveza iz ugovora o radu, ili bitno ugroZava Zivot ili zdravije
osoba s kojima radnik dolazi u dodir u izvrSavanju ugovora o radu. Radi utvrdivanja
zdravstvene sposobnosti za obavljanje odredenih poslova, Zavod moze uputiti radnika na
lijecnicki pregled.
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11. Prijave s potrebnom dokumentacijom se podnose u zatvorenim kuvertama s naznakom

»Javni natje¢aj za popunu radnog mjesta, ,,Stru¢ni suradnik za promociju zdravih Zivotnih
stilova® NE OTVARAJ, na adresu:

“Zavod za javno zdravstvo Federacije BiH, Vukovarska 46, 88000 Mostar”.

12. O rezultatima Javnog natjeCaja kandidati ée biti obavijesteni najkasnije u roku
od 15 dana od dana zakljudenja Javnog natjedaja.
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