
Svjetski savez akcije za dojenje - WABA  

Svjetska sedmica/tjedan dojenja  
1 - 7. oktobar/listopad 2015.

Innocenti Deklaracija  (1990) je prepoznala da dojenje obezbjeđuje idealnu 
ishranu za dojenčad i doprinosi njihovom zdravom rastu i razvoju. Deklaracija 
poziva na kreiranje odgovarajućeg okruženja svijesti i potpore, a „ Zaštita, 
promocija i potpora dojenju“ su aktivnosti koje doprinose postizanju tog ideala. 

Ima mnogo toga da se uradi uprkos 25 godina teškog rada, posebno na 
četvrtom cilju Innocenti deklaracije koji poziva vlade da: „  .... donesu  
legislativu koja će štititi prava zaposlenih žena vezanih za dojenje i uspostaviti  
sredstva za njenu primjenu“.

WABA poziva na: 

- Usmjerenu globalnu akciju za potporu ženama koje rade da doje, bilo da 
su zaposlene u formalnom ili neformalnom sektoru ili kod kuće 

- Ratifikaciju i implementaciju zakona i legislative vezane za zaštitu 
materinstva od strane vlada, koje treba da budu u saglasnosti sa ILO 
Konvencijom o zaštiti materinstva 

„ Potpora politikama za zaštitu materinstva 
i radnih porodica: uprkos djelomičnom 
napretku, više od 800 miliona ili 41%  žena 
koje  rade još  nema odgovarajuću zaštitu 
kada je u pitanju materinstvo i stope 
preuzimanja porodiljskog odsustva od 
strane mušakaraca su veoma niske. Zar ne 
možemo kreirati politike za zaštitu 
materinstva i radnih porodica, tako da 
budu inkluzivnije i da više podupiru 
jednakost polova?“ ,,

,,

Guy Ryderm ILO Dierctor – General 2015

Pobjedničke fotografije sa  Foto takmičenja  2015. godine

Pridružite nam se i odmah stupite u akciju! 

Ciljevi Sedmice dojenja 2015. godine

Potaknuti  više- dimenzionalnu potporu od svih sektora 
kako bi se svim ženama gdje god se nalazile omogućilo da 
adekvatno i sigurno doje   

Promovirati aktivnosti od strane poslodavaca da postanu 
senzibilniji prema porodici/roditeljima/bebama i da aktivno 
podupiru zaposlene žene da nastave dojiti svoju djecu

Informirati ljude o najnovijim pravima iz oblasti zaštite 
materinstva  i podizati svijest o potrebi jačanja i 
implementacije vezane nacionalne legislative 

Jačati, olakšavati i ukazivati na praksu podrške koja 
omogućava ženama koje rade u neformalnom sektoru da 
doje 

Sarađivati sa ciljnim grupama kao što su sindikati, organizacije za prava radnika, 
organizacije za ljudska prava, ženske udruge, udruge za zdravlje na radu i omladinske 
udruge koje štite prava žena da doje na radnom mjestu

DOJENJE I POSAO

UČINIMO TO MOGUĆIM!
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